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“Por medio del cual se causa una novedad en la planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

A. La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la
atribucion al Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefialar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion
a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

B. La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c),
prescribe que los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran
contemplar en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio,
para entre otras, suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo,
determinada por hechos excepcionales.

C. De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de
empleos de caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso,
asi como la apropiacioén y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios
y prestaciones sociales.

D. De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto Nacional 1083 del 26 de mayo de
2015, modificado mediante el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, el nombramiento
de los empleos de caracter temporal debera efectuarse mediante acto administrativo
en el que se indicara el tiempo de su duracién, al vencimiento del cual quien lo ocupe
guedara retirado del servicio automaticamente.

E. Mediante oficio radicado 2012EE27428 del 27 de Junio de 2012, ia Comision
Nacional del Servicio Civil, conceptia que “Por tanto, las prorrogas de
nombramientos en empleos de caracter temporal en los organismos y entidades
estatales es competencia de sus propias autoridades, si se ha dado cumplimiento a
las condiciones y directrices previstas en el articulo 21 de la Ley 909 de 2004

F. Mediante el Decreto 2017070004842 del 27 de diciembre de 2017, se prorrogaron
unos empleos temporales.

En mérito de lo expuesto, se
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las

plazas de empleo de caracter temporal que a continuacién se detallan, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
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respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su
comunicacion y hasta el 31 de marzo de 2018, ambas fechas inclusive.

0

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC NUC OTRO DENOON’I‘INACI CODIGO GRADO IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS
DEPARTAMEN | DIRECCION DE

0 MONITOREO, PROFESIONAL

ADMINISTRATI | EVALUACION ¥ | 2000006518 | 0019804159 | UNIVERSITARI | 219 02

VODE  |BANCODE 0

PLANEACION | PROYECTOS

SDEEC:IEZIAERI\ZII;A Eé':;‘ﬂo" PE | 2000006694 | 0019804321 géﬂmm 407 04 43630564 P;'rgi;a “é':s';:]y:
f)ic:f\&"'\';’;‘\ EQZETC,EON PE | 2000006695 | 0019804322 3§§'|“£§m. 407 04 21610170 Rosangela Gﬁ;’ﬂ?
;ic:iz’&“h';g;\ ?é':\IETC:S'ON PE | 2000006696 | 0019804323 ggﬂmgwm 407 04 1020448779 | Sara Cristina i“r'a'“':gj
;ic:f\g\e'ﬂ’;‘\ :&ETC:S'ON PE | 2000006697 | 0019804324 ggmﬁzmm 407 04 98594722 Nelson g;’z‘r’;
;EEC:;E\EER&A g'E'LETCSON PE | 2000006698 | 0019804325 gémﬁ;m 407 04 1037575476 A:ad"rfa (?;fj::
SDEECSEZ’:‘ER'\';’;A :'EEETCACS'ON PE | 2000006699 | 0019804326 ggﬁﬂﬁ;m 407 04 43970274 Jackeline Mas':zg”e
(S)EC:;Z&R,\';‘;A RD'ET“ETCA(;ON B | 2000006700 | 0019804327 sgﬂm?mm 407 04 70099748 Luis Alfonso EC;‘:S‘:;:E
SDEEC:/EZQ%A sézETC:S'ON PE | 2000006701 | 0020804328 gésll:\ﬁ:m/m 407 04 8127874 Juan Felipe | Parra Git
SDEEC:‘E\Z&T;’;A g'Eich:S'éN PE | 2000006702 | 0019804329 ;)T«?\;Sls?&% 219 02 98694600 A:';fzs LD%Z%Q
giC:f\g‘ETl‘; A RD'E':\‘ETCACS'ON PE | 2000006703 | 0019804330 ET‘I?\:EZ’S(I)T’\X;LI 219 02 43987555 2:5:22 G::Z";Zez
SDiC:f\g‘ER;‘[‘)A EL'LETC:S'ON PE | 2000006704 | 0019804331 gr:?\;::ls?r'm 219 02 43190589 X:;:'a ELZ‘;ZS:
gic:f\l’;kl\i’;;\ gé':\fT‘fS'ON PE | 2000006705 | 0019804332 ET!?:E:IS?T’\ZI\ZII 219 02 43155477 g;:‘::: G‘::Zfel
SoiC:S:?ERni?)A gé':f;fs'o"' PE | 2000006706 | 0019804333 g::?\:;:ls?r'\m 219 02 43222035 M:rela Reif:fpo
SDEEC:/EE:JQA gé"ffEON PE | 2000006707 | 0019804334 E?I?CEE:L?T,\/‘\!:; 219 02 98558268 MJ:::eI Vz?s:;zez
f)ic:f\z:\;i‘\m RDS:\‘ETCACS'ON OF | 000006708 | 0019804335 El:a?\;szls?&% 219 02 42681995 Luz Marina Hiiiaa”nc:erz
S ron. | SO | somonern | oo | wversman | 19 | o

S;;:ﬁlf;iﬁ A Eé':\lETCACS'CN PE | 2000006710 | 0019804337 g:ﬁ:s:ls?:ﬁz& 219 02 17649126 :I‘:::“; Gl'fs::a
[S)EEC:/EZ’?ETI;A E&ET&CS'ON PE | 2000006711 | 0019804338 Eﬁ?&:?éﬁm 219 0 32324962 Consuelo J;R:Z:a
gﬁ'}f&%/& E&ETCACS'ON P | 2000006712 | 0019804339 ET\:?\:E%?&% 219 02 98625820 ‘;::"fes Cg::::gza
SDEEC:;"\ER;‘; " sé';,iic;o" PE | 2000006713 | 0019804340 EZ?JS:;?&% 219 02 43588545 Aida Mg;?:ez
ZEEC:AE\Z’:ER'\';’EA g'E?\‘ETCACS'ON O | 2000006714 | 0019804341 E?v?\f?s?:i\/:zﬁ 219 02 71971380 "g::;l’s' ;fa'z;':;
ZEEC:;?ER&A EQZETCACS'ON PE | 2000006715 | 0019804342 EZ?CE?S?&%: 219 02 70723794 Di"Ji‘*s'L"sDe B;‘:"Z"
o rmn. | s |ononers | ovsanss | wwvessmas | 19 | @ | e | oo | o
;ic:ﬁz"}“h';’[‘m gé‘fﬁgo" P | 2000006722 | 0019804349 Zﬁ?vfil;?&iﬁ 219 0 15351907 O"j‘e"s‘i‘;de ZT”:;ZT
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;EEC:ig‘ERrigA ;’é’LETC:S'ON PE | 2000006723 | 0019804350 Eiu?\;g:‘s?m:l 219 02 32259512 s‘:’r'::lz Mnjgl‘lzf
SDEEC:S;?ER@A RD&E;C;ON PE | 2000006717 | 0019804344 Eécrallﬁgmm 367 02 1128414546 2::: Gg::'ed;’
;EEC:Z(T:‘]\ERI\E’;A RD'EthCACSfON PE | 5000006718 | 0019804345 Eécr\;l:ﬁgmm 367 02 1128421634 zs“t'z'l‘lz Rgz;f\zo
SD'EEC:;?ER;@A s‘E'LETC/gON OF | 2000006719 | 0019804346 ééca:ﬁgmm 367 02 1128447260 Sei;‘s’i?an Ve[i's‘:u o
SDEEC::Z"\ER;’;A g'E':fTCACS‘GN PE | 2000006720 | 0019804347 %Cf\;lllﬁgmml 367 02 26883373 Marellys Roc:r'i';ulz
SDEEC::?ER;EA ;)ETVETCACS'ON DE | 1000006721 | 0019804348 EECI\‘II\':EZTRATI 367 02 1017156553 | Juan David Eﬁf{::
[S)(':EC:EE?:,\';’[\)A gézgicggzos 2000006690 | 0019804364 sgﬂmgmm 407 04 70137010 Norman GC‘;'::S‘
| SOt | somooss oo | wwnersam | 19 | o | v | e |
ZEEC:/E&R&A ?gg%?g:m 2000006666 | 0019804367 ET\I?VFE;IS?TNA/:Z: 219 02 43744952 T'\:rae”:a GSE;:;
SDEEC:sz'mA ?ggice'g:“ 2000006668 | 0019804369 ET\I?\;:IS?T’X:{% 219 02 70079386 | Julio Cesar 5::‘1’;
| o | agsonso oo | wwversan | 219 | o | awese | St |
i)iCSE«](;?ERI\EgA ?ggi?g’:m 2000006671 | 0019804372 ET\I?\;ES!S(I)T'\::K‘; 219 02 43263202 ;t'f::;u N/'fr’;::se
SECRETARIA | DRECCONOE | y500006675 | o019800373 EZ?CES‘S?&‘EE 2o | o | umeasess | santego | Urvevele
gicjizf:,igA ?ggii'gg PE | 2000006674 | 0019804375 ET\I?\’;E;ISCI)TX% 219 02 21476700 FL::J/ N?;T;Zz
SDEEC:EEER,:’;A ?ggi?gg PE | 5000006676 | 0019804377 ET\ICI)\;E?S(I)T’\:\/: 219 02 1094932558 I:i:: P'Z?:;t:‘
ff;:izf;,i‘;m ?gg%i'g;’ PE | 1000006678 | 0019804353 giﬁ::i;?::: 219 02 19463191 Herman | Montoys
zicjizfgi’:‘n ?géckgg.z PE | 2000006679 | 0019804354 rojr:u?\j:?s?rt\i\/; 219 02 71586560 Sa'[‘)’:ﬁor gf:;s:
fJEEC:;Z?E’:\?[\)A TDQEE‘;CE'S.S PE | 2000006687 | 0019804361 gxsgmm 367 02 78295060 A’:’[fr:g C°éi‘:ez'°

ARTICULO SEGUNDO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en
las plazas de empleo de caracter temporal que a continuacién se detallan, adscrita a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su

comunicacion y hasta el 30 de abril de 2018, ambas fechas inclusive.

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC NUC OTRO DE"OS;'NAC' CODIGO | GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS
SECRETARIA DIRECCION
DE ADMINISTRAT! 1 5 000006582 | 0019804217 E:?\I/EE;IS?T'\K 219 02
INFRAESTRUC | VA Y &
TURA FISICA FINANCIERA
SDEECRETAR'A DIRECCION DE PROFESIONAL Santiago o
ASUNTOS * | 2000006581 | 0019804216 | UNIVERSITARI | 219 03 15508256 128 e
INFRAESTRUC LEGALES o fernando Mateos
TURA FISICA
SDEECRETAR'A DIRECCION DE PROFESIONAL
IERAESTRUIC Esgsvcﬁﬂgss 2000006576 | 0019804211 gNIVERSITARI 219 02
TURA FISICA
RETAR( .
SDEEC ETARIA DIRECCION DE PROFESIONAL .
PROYECTOS | 2000006577 | 0019804212 | UNIVERSITARI | 219 02 43616087 Daysi LS
INFRAESTRUC ESPECIALES o Lorena Sepulveda
TURA FISICA

J
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ETARI -
‘S;CR A | biRECCION DE PROFESIONAL Marear .
PROYECTOS | 2000006578 | 0019804213 | UNIVERSITARI | 219 02 43579785 argarita | Lopera
INFRAE§TRUC ESPECIALES o Rosa Duque
TURA FISICA
ETARI, .
;EECR A | DIRECCION DE PROFESIONAL
INFRAESTRUC :?SEVCEIS\ISSS 2000006579 | 0019804214 gmvsnsmm 219 02
TURA FiSICA
SDEECRETAR'A DIRECCION DE PROFESIONAL
INFRAESTRUC gskggéitgss 2000006580 | 0019804215, gvaensnAm 219 02
TURA FISICA
DIRECCION
ADMINISTRATI PROFESIONAL !
EEE%RE?‘QR'A VA v | 2000006796 | 0019804434 | UNIVERSITAR! | 219 03 1042767150 t:‘rs:an o sie"se“ea‘s’“
CONTRACTUA 0 e
L
DIRECCION
ADMINISTRATI PROFESIONAL
ZE%REE;:L“A va v { 2000006797 | 0019804435 | UNIVERSITARI | 219 03 98454207 ::‘;"n dor gica"“m
CONTRACTUA 0 a 0
L
DIRECCION DE
‘ PROFESIONAL
SECRETARIA | ASESORIA Edwin Gutierrez
CENERAL LEGAL v g | 2000006792 | 0019804430 gNIVERSlTARI 219 02 3674560 Aloneo Bestomante
CONTROL
DIRECCION DE
p PROFESIONAL
SECRETARIA ASESORIA Hernan Molina
CENERAL CeGAL ¥ D | 2000006793 | 0019804431 (L;NIVERS(TARI 219 02 71392208 Hubolmar SIS
CONTROL
DIRECCION DE
) PROFESIONAL
SECRETARIA | ASESORIA ) Buitrago
= e LteAL v D | 2000006794 | 0019804432 gNIVERSH’ARl 219 03 39448385 Xiomara Unibe
CONTROL
DIRECCION DE PROFESIONAL _
SEGRETARIL  [[KOSESORIA 2000006795 | 0019804433 | UNIVERSITARI | 219 03 1037587090 Karen o
GENERAL LEGAL Y DE A Martinez
CONTROL
DIRECCION DE
PROFESIONAL
SECRETARIA PROCESOS Y Adriana Yepes
e RECLAMACIO | 2000006798 | 0019804436 gmvsnsmm 219 04 43012915 ol B
NES
DIRECCION DE
SECRETARIA | PROCESOS ¥ | 50006800 | 0019804438 Z?«?JEE'S?T“:;LI 219 04
GENERAL RECLAMACIO S
NES
DIRECCION DE
PROFESIONAL
SECRETARIA | PROCESOS Y Luis Vahos
CiNERAL RECLAMACIO | 2000006801 | 0019804439 gNIVERSITARI 219 04 71748616 o W puer
NES
DIRECCION DE
PROFESIONAL
SECRETARIA | PROCESOS Y Giraldo
SLNERAL RECLAMACIO | 2000006802 | 0019804440 (l;NIVERSITARI 219 04 15428397 Leonel Alvores
NES
SECRETARIA Egccscslgg Ds SISl LT Montoya
1| un ARI i
GENERAL RECLAMAGIO | 2000006803 | 001980444 gtvmsn 219 04 43156758 Natalia Qucens
NES
DIRECCION DE
PROFESIONAL
SECRETARIA | PROCESOS Y ) Restrepo
GENERAL RECLAMACIO | 2000006804 | 0019804442 gNIVERSITARI 219 04 43758261 Sor Mildrey | <"1
NES
DIRECCION DE
PROFESIONAL
SECRETARIA | PROCESOS Y
e RECLAMACIO | 2000006805 | 0019804443 gmvmsxmm 219 04
NES

ARTICULO TERCERO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en
las plazas de empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, adscrita a
la Planta Global de fa Administracién Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su

comunicacion y hasta el 30 de junio de 2018, ambas fechas inclusive.

DENOMINACI

PLANEACION

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC NUC OTRO ON CODIGO | GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS
TDSPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS  DE TECNICO ) Lopez
CgMINISTRADT'IE INFORMACIG | 2000006543 | 0019804181 | oo o o 314 02 43578586 Gloria Elena | "o

NY CATASTRO
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ARTICULO CUARTO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las
plazas de empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se senala, a partir de su

Departamental”

comunicacion y hasta el 31 de agosto de 2018, ambas fechas inclusive.

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC NUC OTRO DENOS:"NAG CODIGO | GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS
DEPARTAMEN
TO PROFESIONAL
L
ADMINISTRAT | DESPACHO 2000006531 | 0019804169 | UNIVERSITARI | 219 01 71631633 Henry S
DEL DIRECTOR Jimenez
\] DE o]
PLANEACION
DEPARTAMEN .
TO PROFESIONAL
ADMINISTRAT] | DESPACHO 2000006533 | 0019804171 | UNIVERSITARI | 219 02 43255639 Andrea Vesga
DEL DIRECTOR Wagner
VO DE o}
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO .
DESPACHO TECNICO
ADMINISTRATI |~ e rop | 2000006523 | 0019804161 | (oro oo 314 01
\e] DE
PLANEACION
DEPARTAMEN
T0 . )
DESPACHO TECNICO Palacios
ADMIN! { 4 F
ch> NSTRADTE DEL DIRECTOR | 2000006524 | 0019804162 | oo Ty o 314 01 11806748 redy Moya
PLANEACION
DEPARTAMEN
T0 .
DESPACHO TECNICO Claudia QOsorio
CgMINISTRADTEI R cion 2000006525 | 0019804163 | (oro. o 314 01 21420818 . Tahared
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO0
DESPACHO TECNICO Hector Avala -
CngNlSTRADTEl DEL DIRECTOR | 2000006526 | 0019804164 | oo o o 314 01 3532117 - At
PLANEACION
DEPARTAMEN
g DESPACHO TECNICO
ADMINISTRATL | 7% o top | 2000006527 | 0019804165 | (oco, o 314 01
VO DE
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO .
DESPACHO TECNICO MENCO
|
CgMINISTRADTEI DELDIRECTOR | 2000006529 | 0019804167 | oo oy o 314 01 8372776 HOMERGIL | oot
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO DIRECCION DE PROFESIONAL
ADMINISTRAT! | SISTEMAS DE | 2000006519 | 0019804183 | UNIVERSITARI | 219 02
\e) DE | INDICADORES 0
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO DIRECCION DE PROFESIONAL Edwin R
ADMINISTRATI { SISTEMAS  DE | 2000006520 | 0019804160 | UNIVERSITARI | 219 02 71371803 )
Oswaldo Ramirez
VO DE | INDICADORES o]
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO DIRECCION DE PROFESIONAL [
ADMINISTRATI | SISTEMAS  DE | 2000006521 | 0019804184 | UNIVERSITARI { 219 02 70076731 Albgem Piza Herrera
VO DE | INDICADORES 0
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO DIRECCION DE PROFESIONAL oo
ADMINISTRAT! | SISTEMAS DE | 2000006522 | 0019804185 | UNIVERSITARI | 219 02 71588688 Alfonso P
vO DE | INDICADORES o
PLANEACION

ARTICULO QUINTO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las
plazas de empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su

comunicacion y hasta el 30 de septiembre de 2018, ambas fechas inclusive.
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ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC ;Tl:‘f-, DENOMINACION | CODIGO | GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS
DIRECCION DE
. BIENES AUXILIAR -
;:iig:s';; MUEBLES, | 2000006664 001?]2043 ADMINISTRATIV | 407 02 43625155 M:'r'a::‘a Cza;d:tr;a
(NMUEBLES Y o & .
SEGUROS
DIRECCION DE
SECRETARIA a2 00198043 |  PROFESIONAL Carlos Lopez
MUEBLES, | 2000006662 219 01 70510037 )
DE HACIENDA INMUEBLES Y 01 UNIVERSITARIO Mario Franco
SEGUROS
DIRECCION DE
SECRETARIA SUa 00198042 { PROFESIONAL Sandra
MUEBLES, | 2000006658 219 02 43754305 - Gallo Riafio
DEHACIENDA | |\ e boy 97 UNIVERSITARIO Liliana
SEGUROS
DIRECCION DE
SECRETARIA S 00198042 |  PROFESIONAL Caicedo
MUEBLES, 2000006659 |- 219 02 71971091 Jose Vicente
2 RY
DEHACIENDA | |\ e ey . o8 UNIVERSITARIO Ayarza
SEGUROS
DIRECCION DE
SECRETARIA S 00198042 |  TECNICO David
MUEBLES, | 2000006660 314 02 71265818 Julian .
DEHACIENDA | |\ ey 99 OPERATIVO Galloén
SEGUROS
DIRECCION DE
] BIENES :
SECRETARIA 00198043 TECNICO
MUEBLES, | 2000006661 314 02
DEHACIENDA | |\ e eoy 00 OPERATIVO
SEGUROS
" DIRECCION DE Gloria
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL ) Gonzalez
e ey CONTADBILIDA 2000006726 . M ersimario 219 02 43680769 Emgzrna;nz Higuita
) DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 { PROFESIONAL _ Castafio
ST CONT/;\)BILIDA 2000006727 . eTario 219 02 3438733 Juan David e
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL . Arbelaez
ST CONT/BBILIDA 2000006728 e et o 219 02 43620418 Marinela R
. DIRECCION DE )
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL ) Rodriguez
EGENDA CONT?DBILIDA 2000006729 o UNIERSITARIO 219 02 8471552 Julio Cesar o
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL Claudia
LT comn;smm 2000006730 e UNIVERSITARIO 219 02 39302309 e Velez Suaza
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 [ PROFESIONAL Rodrigo Jimenez
TGN CONTI;BIUDA 2000006731 s ONNERSTARID 219 02 71640090 i Gallego
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL Claudia Restrepo
DE HACIENDA CONTADBIUDA AT 10 UNIVERSITARIO e L RELPEREL Patricia Arango
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL :
TR CONT/;BIUDA 2000006733 - URINERS e 219 02 71600512 Pablo Emilio | Arenas Toro
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL Juan Lopez
DE HACIENDA CONT’;B'“DA N TR 12 UNIVERSITARIO 22H) . LRELCS Esteban palacio
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198043 | PROFESIONAL Arnulfo de Florez
DE HACIENDA CONT‘[‘)B'“DA LTS 13 UNIVERSITARIO e e e Jesus Londofto
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s:gi:’ém Eégﬁ?ﬁ;gﬂ.f,f 2000006.736 °°1i§°43 UPSSEESS'I(T)Z’:‘I; 219 02
g:ﬁig:::; Izlgliigg[\:[?; 2000006737 0012?43 UP:S/EESsﬁmt) 219 02 71368453 Jhon Jaime \fgsj‘::
i | Cumasion | oo | WIS | OO | g ||| o | A
SEcoi | Coaoon | sooorso| WO | rorson | g | | oy | S| s
ST | omecCONSE | sonosess | I | Csevicos | a0 | o | womsmens | A | S
GENERALES
st | o0t | oo | oot | sy |y | s | s |
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ARTICULO SEXTO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las
plazas de empleo de caracter temporal que a continuaciéon se detallan, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su
comunicacion y hasta el 31 de octubre de 2018, ambas fechas inclusive.

ORGANISMO

DEPENDENCIA

NUC

NUC
OTRO

DENOMINACION

CODIGO

GRADO

IDENTIFICACION

NOMBRES

APELLIDOS

SECRETARIA
OE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006508

00198041
49

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

222

05

43493931

Luz Dary

Giraldo
Velez

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006501

00198041
a2

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

70324512

Mauricio

Mazo
Bedoya

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETAR{
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006503

00198041
44

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

15428923

Alvaro
Hernan

Arias
Gonzalez

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006504

00198041
45

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

42788314

Olga Lucia

Mejia
Restrepo

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006506

00198041
47

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

1027882233

Ana lucia

Castafieda
Garcia

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006507

00198041
48

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

1128415197

Laura
Carlina

Perez
Ochoa

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETARI
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006509

00198041
50

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

15322504

Diego

Roldan
Jaramillo

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETAR{
A DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006511

00198041
52

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

1128267561

Diana isabel

Fonseca
Velez

SECRETARIA
DE GOBIERNO

SUBSECRETAR(
ADE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA

2000006512

00198041
53

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

02

43078805

Gloria
Patricia

Hoyos
Agudelio
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ARTICULO SEPTIMO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las
plazas de empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, adscrita a la
Planta Giobal de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su
comunicacioén y hasta el 30 de noviembre de 2018, ambas fechas inclusive.

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC C')“Tl:(co DENOMINACION | CODIGO | GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 G Carlos
2000006751 ADMINISTRATIV 407 02 70324881 ) Castrillon
Y VAY 86 Mario
NUTRICIONAL | FINANCIERA =
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA { ADMINISTRATI 00198043 |  PROFESIONAL _ Mesa
o o 2000006748 o e e 219 02 1036611916 Carolina o
NUTRICIONAL { FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 TECNICO Maria Lépez
Y VAY UL R 89 OPERATIVO S . e Alejandra | Aristizabal
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 TECNICO
N v 2000006765 o e 314 02
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD <
DIRECCION DE N
AUMENTARIA oval 2000006762 | 00198043 | PROFESIONAL o 02 43586096 Patriciadel |\ bino
\/ SUBREGIONAL 95 UNIVERSITARIO o hen
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD
DIRECCION DE ) )
ALIMENTARIA APOYO 2000006763 00198043 PROFESIONAL 219 02 1037580059 Sno'mary Osorio
Y SUBREGIONAL 96 UNIVERSITARIO Liney Araque
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
AUMENTARIA | GESTION DE 00198043 | PROFESIONAL Eliana Mufioz
Y SEGURIDAD 2000006745 99 UNIVERSITARIO @ o2 43325067 Carolina Arboleda
NUTRICIONAL | AUMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
ALIMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL Ayda Florez
Y SEGURIDAD | 2000006745 00 UNIVERSITARIO e e EREIE Marlelly Salcedo
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
AUMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL Leidy Martinez
Y SEGURIDAD | 2000006756 03 UNIVERSITARIO 2 e SRR Johana Garzon
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
ALIMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL s ’
. SEGURIDAD | 2000006757 5 UNIVERSITARIO 219 02 43207723 Liliana Diaz Torres
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
ALIMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL . ! !
v SEGURIDAD 2000006758 P UNIVERSITARIO 219 02 39179828 Laidy Diana | Arias Garcia
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
ALIMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL Gloria Hoyos
Y SEGURIDAD | 2000006759 06 UNIVERSITARIO 22 o KERTLY Amparo Yepes
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
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GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
AUMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL Luisa Arcila
Y SEGURIDAD | 2000006760 | o UNIVERSITARIO e e REELIELY/ Aurora Gomez
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD | DIRECCION DE
ALIMENTARIA | GESTION DE 00198044 | PROFESIONAL ! Montoya
v sEGURIDAD | 2000006761 | UNIVERSITARIO 219 02 1128384369 | Ellana lsabel | 0710V
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA AUXILIAR
SERVICIOS POTABLEY | 2000006550 00122041 ADMINISTRATIV | 407 05 32513136 | Maria Elena Dl‘\’/‘l‘ul.e ~
PUBLICOS | SANEAMIENT 0 olina
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA 00198041 | AUXILAR
SERVICIOS POTABLEY | 2000006551 | ' ADMINISTRATIV | 407 05 42773797 Juliana | Yepes Perez
PUBLICOS SANEAMIENT o]
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA .
SERVICIOS POTABLEY | 2000006548 00122041 J&%Eggm; 219 02 8153022 AI:;’E'::N AY:;Cjo
PUBLICOS | SANEAMIENT 8
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA .
SERVICIOS POTABLEY | 2000006549 001330“ J:S:SS'I‘?:Q; 219 02 16078543 Giovanny Q‘:\:I“e‘.?:a
PUBLICOS | SANEAMIENT )
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA
SERVICIOS POTABLEY | 2000006552 001320“ J:S/FESSISXISLO 219 02 71788727 Alg?nadrro gﬁ;xﬁ::z
PUBLICOS | SANEAMIENT )
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA
SERVICIOS | POTABLEY | 2000006554 001:’;0“ upﬁﬁﬁfs'.?ﬁ'ﬁ% 219 02 98309462 | Jorgeluis | <
PUBLICOS SANEAMIENT | G
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA
SERVICIOS POTABLEY | 2000006555 00133041 Upm;?s'gmg 219 02 98486739 6 Jx;:::m Pefia Marin
PUBLICOS | SANEAMIENT glierme
0 BASICO
DIRECCION DE
GERENCIA DE AGUA .
SERVICIOS POTABLEY | 2000006556 0013?’“ 5;3;55'?%; 219 02 71334385 ’;‘::;: g"c't":
PUBLICOS SANEAMIENT
0 BASICO
DIRECCION DE AUXILIAR )
SECRETARIA | " cUriDAD | 2000006826 | P02980% | apminisTraTIV | 407 04 98464699 L, Sl
GENERAL 64 Alfonso Botero
INTERNA (e]
DIRECCION DE
SECRETARIA 00198044 | PROFESIONAL
SERVICIOS | 2000006814 219 02
GENERAL CENERALES 52 UNIVERSITARIO
DIRECCION DE
SECRETARIA 00198044 | PROFESIONAL . Gelvez
SERVICIOS | 2000006815 219 02 88222414 Javier i
GENERAL T 53 UNIVERSITARIO Albarracin
SECRETARIA | SUBSECRETAR} 00198044 | PROFESIONAL Maria Hoyos
GENERAL | AlogisTica | 2000006810 | 00 UNIVERSITARIO 2 o RELLPAED Victoria | Velasquez
SECRETARIA | SUBSECRETARI 00198044 | PROFESIONAL Maria Martinez
GENERAL | ALoGisTica | 20000068114 g UNIVERSITARIO e i e Lorena Restrepo
SECRETARIA | SUBSECRETARI 00198044 | PROFESIONAL Maria Londofio
GENERAL | AlogisTica | 20000088121 "o UNIVERSITARIO e e GRS Elizabeth Arango
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ARTICULO OCTAVO: Prorrogar el nombramiento de las siguientes personas, en las
plazas de empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, adscrita a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al
respectivo Organismo y al Grupo de trabajo que aqui se sefiala, a partir de su
comunicacion y hasta el 31 de diciembre de 2018, ambas fechas inclusive.

ORGANISMO | DEPENDENCIA NUC puc DENOMINACION | CODIGO GRADO | IDENTIFICACION | NOMBRES | APELLIDOS

OTRO

DEPARTAMEN
TO )

DESPACHO 00198041 | TECNICO Maria Calderon
CSMINISTRAD]! DEL DIRECTOR 2000006528 66 OPERATIVO B & 1036636319 Fernanda Giraldo
PLANEACION
DEPARTAMEN
TO .

DESPACHO 00198041 | TECNICO Libia Restrepo
CgM’NISTRAJEI DEL DIRECTOR PSR 68 OPERATIVO e . ey Catalina Velasquez
PLANEACION
?gPARTAMEN DIRECCION DE

PLANEACION 00198041 | PROFESIONAL Restrepo
C(D)MlNlSTRADTEl ESTRATEGICA | 2000006534 | UNIVERSITARID. | 228 02 98661425 John Faber | -
PLANEACION | "NTEGRAL
TDSPARTAMEN DIRECCION DE

PLANEACION 00198041 | PROFESIONAL Leidy Osorio
CgM'N'STRAJé ETRATEGICA | 2000006535 | 2, universiTario | 210 22 43258892 Magaly Osorio
PLANEACION e
?éPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS  DE 00198041 | PROFESIONAL
CCD)M[N'STRADTE[ INFORMACIS | 2000006536 | 2, unversiTario | 220 o
PLANEACION e —
?SPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS DE 00198041 | PROFESIONAL Valencia
CgM]N'STRAJE’ INFORMACIG | 2000006544 | o, UNIVERSITARID | 220 e SR Juan Pavlo | giers
PLANEACIGN | NY CATASTRO
?éPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS DE 00198041 | PROFESIONAL Albeiro Rojas

4

CgM'N'STRAJé INFORMACIG | 2000006538 | o UNIVERSITARID | 22° L GHLEEERL Alcides Buritica
PLANEACIGN | Y CATASTRO
TDSPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS  DE 00198041 | TECNICO Luisa )
CgMINISTRA;é INFORMACIS | 2000006537 | SEERA TG 314 01 1017162898 —— Zota Balvin
PLANEACIGN | VY CATASTRO
?;PARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS  DE 00198041 | TECNICO Luis Ramirez
ADMINISTRAT! | |\ cormacie | 2000006541 | 79 OPERATIVO S o 71688262 Fernando Murillo
ue PE | NY cATASTRO
PLANEACION
?SPARTAMEN DIRECCION DE

SISTEMAS  DE 00198041 | TECNICO Villegas
CgM!NISTRADTé INFORMACIG | 2000006542 | o ST 314 01 1037585765 Stefany Mejia
PLANEACION | VY CATASTRO
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DEPARTAMEN
TO

ADMINISTRATI
VO ol
PLANEACION

DIRECCION DE

SISTEMAS DE 00198041 | TECNICO Carlos Loaiza
INFORMACIG | 2000006539 | 4, OPERATIVO <24 . EERSEERY) Alberto Giraldo
NY CATASTRO

m

RS LG DIRECCION DE

TO A
SISTEMAS  DE 00198041 | TECNICO Carlos Mojica
1
CgM]NISTRAJE INFORMACIO 2000006540 78 OPERATIVO 314 02 1017175349 Alberto Monagas
N 'Y CATASTRO

PLANEACION

DEPARTAMEN
0
ADMINISTRATI
vo DEL
SISTEMA  DE AUXILIAR
prevencion, | DESPACHO. 00006641 | 20198042 | sominisTraTiv | 407 04 71783868 e RISHTINES
ATENCION 'y | DELDIRECTOR 76 A ALEXIS MURIEL
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES
DAPARD

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
Vo DEL
SISTEMA  DE

DESPACHO 00198042 | PROFESIONAL Wiifer Carmona
i L a0 DEL DIRECTOR PAULLALE Y 77 UNIVERSITARIO iy R EEEEH Giovanni Villa
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
Vo DEL
SISTEMA  DE 5 .
- DESPACHO 00198042 | PROFESIONAL Castrillon
PREVENCION, DEL DIRECTOR 2000006647 78 UNIVERSITARIO 219 02 1035860332 Emmanuel Cardona
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE

DESPACHO 00198042 | PROFESIONAL Hernan de | Velez
QEVENCION, DEL DIRECTOR gOCRl066:8 79 UNIVERSITARIO 219 Z e Jesus Pineda
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DEPARTAMEN
10
ADMINISTRATY
vo DEL
SISTEMA  DE »
pREVENCION, | DESPACHO 1 5q00006651 | 00198042 | PROFESIONAL 5o 02 71678205 Juan Davig | Ramirez
rrtnoon ", | DeL DIRECTOR 80 UNIVERSITARIO G
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DEPARTAMEN
70
ADMINISTRATI
Vo DEL
SISTEMA  DE 5

DESPACHO 00198042 | PROFESIONAL German Salazar
Z‘:’E\I(JE’I\‘OCILON’Y DEL DIRECTOR PR 81 UNIVERSITARIO 2 e R Antonio Aguirre
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DEPARTAMEN
10
ADMINISTRATI
Vo DEL
SISTEMA DE N
PREVENCION, | DESPACHO 1 5000006653 | 00198042 | PROFESIONAL | 0 44000051 Sl
ATENCION Y DEL DIRECTOR 82 UNIVERSITARIO Melissa
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

Martinez
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DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006654

00198042
83

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

02

42902022

Yaqueline

Berrio
Ldopez

DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006656

00198042
84

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

02

32016388

Marta
Cecilia

Mejia
Robles

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
el DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006643

00198042
85

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

03

43549901

Elsa Victoria

Bedoya
Gallego

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006646

00198042
86

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

DEPARTAMEN
TO
ADMINISTRATI
vO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006648

00198042
87

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

39271291

Bibiana Ines

Villegas
Gutierrez

DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
vO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006649

00198042
88

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

43091354

Alba Marina

Giron Lopez

DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION ¥
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006655

00198042
89

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

43040719

Sol Maritza

Bahamon
Davila

DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRAT!
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006657

00198042
90

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

43577645

Claudia
Liliana

Morales
Granados

"

2
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DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006644

00198042
91

TECNICO
OPERATIVO

314

02

DEPARTAMEN
T0
ADMINISTRATI
VO DEL
SISTEMA  DE
PREVENCION,
ATENCION Y
RECUPERACIO
N DE
DESASTRES -
DAPARD

DESPACHO
DEL DIRECTOR

2000006645

00198042
92

TECNICO
OPERATIVO

314

02

71686769

Luis
Eduardo

Henao
Orozco

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE

ANTIOQUIA

DESPACHO
DEL GERENTE

2000006485

00200008
22

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

71687889

Raul
Guillermo

Rendon
Arango

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DESPACHO
DEL GERENTE

2000006486

00200008
23

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

1017149433

Natalia
Maria

Garces
Hurtado

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DIRECCION
FINANCIERA ¥
DE
PLANEACION

2000006488

00200008
25

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

43526533

Maria Lucy

Monsalve
Montoya

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DIRECCION DE
LOGISTICA

2000006490

00200008
27

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

222

05

43036300

Gloria
Emilse

Vasquez
Castafio

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APOYO LEGAL

2000006491

00200008
28

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APOYO LEGAL

2000006492

00200008
29

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

43056354

Luz Adriana
del S.

Monsalve
Roldan

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APOYO LEGAL

2000006493

00200008
30

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

1128275440

Santiago

Arango Rios

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE

ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APQYO LEGAL

2000006494

00200008
31

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

43252030

Luisa
Fernanda

Marquez
Ruiz

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES

DE

ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APOYO LEGAL

2000006496

00200008
33

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

43526420

Liliana
Patricia

Botero
Castro

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE

ANTIOQUIA

DIRECCION DE
APOYO LEGAL

2000006497

00200008
34

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

04

1037578924

Adriana
Maria

Bedoya
Mufioz

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

OFICINA  DE
LABORATORIO

2000006489

00200008
26

TECNICO
OPERATIVO

314

02

32181979

Mariana

Hernandez
Guerra

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE
ANTIOQUIA

SUBGERENCIA
DE

MERCADEO Y
VENTAS

2000006499

00200008
36

TECNICO
OPERATIVO

314

02

1152197478

Erika
Tatiana

Zuluaga
Aguilar

FABRICA  DE
LICORES Y
ALCOHOLES
DE

ANTIOQUIA

DIRECCION DE
RECURSOS
CORPORATIVO

2000006487

00200008
24

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

03

43250114

Diana Maria

Hincapie
Osorno
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FABRICA  DE
LICORES Y | DIRECCION DE )
ALCOHOLES | GESTION 2000006498 22200008 ST“?:EE:'S?:X;O 219 04 71777187 I‘:Vd':;‘f’g Cano Osorio
DE HUMANA
ANTIOQUIA
GERENCIA DE Carlos
INFANCIA, DESPACHO 00198041 | PROFESIONAL Alberto de | . .
ADOLESCENC! | DEL GERENTE | 2000006545 | o UNIVERSITARID | 21° i . San ST
A'Y JUVENTUD Francisco
GERENCIA DE
INFANCIA, DESPACHO 00198041 | PROFESIONAL ) Cortina
ADOLESCENCI | DEL GERENTE | 2000006546 | o5 UNIVERSITARIO | 212 i (RERRPLD RSl Yarce
AY JUVENTUD
GERENCIA DE
SEGURIDAD
ALIMENTARIA | DESPACHO 00198043 | PROFESIONAL Isabel Valencia
Y DEL GERENTE | 2000006768 | o UNIVERSITARID | 22° e RERKEERY) Cristina Lopez
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD
AUMENTARIA | DESPACHO 00198043 | PROFESIONAL .
- DL GERENTE | 2000006769 | o UNvERsITARID | 219 02 34985363 AnaElena | Uribe Calle
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION O
AUMENTARIA | ADMINISTRATI | 0 | 00198043 | S cooativ | 407 2 ERTI Claudia Rodriguez
Y VA Y 85 o Marcela Gomez
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 | PROFESIONAL Clara Perez
Y VA y | 200000228 | 3 unIvERsiTARIO | 22° g Ra241716 Eugenia Cadavid
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
AUMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 | PROFESIONAL . Medina
- VA y | 2000006747 | o e P | i 02 43635518 AnaMaria | L
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALIMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 | PROFESIONAL Ricardo Ramirez
Y VA [Pt el e UNIVERsITARID | 22° i EELED Andrés ‘Correa
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION
ALUMENTARIA | ADMINISTRATI 00198043 { PROFESIONAL Claudia
v J y | 2000006753 | o unlirsaney | 219 02 43842717 paltid Bedoya Rios
NUTRICIONAL | FINANCIERA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD

DIRECCION DE . .
ALIMENTARIA APOYO 2000006754 00198043 | PROFESIONAL 219 0 98661331 Weimar Guarin
Y SUBREGIONAL 94 UNIVERSITARIO Fernando Pamplona
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD

DIRECCION DE
ALIMENTARIA APOYO 2000006766 00198043 | PROFESIONAL 219 02 42827622 Manuela Duran
Y ] 97 UNIVERSITARIO Correa
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
Sl DIRECCION DE
AUMENTARIA | \povo 2000006767 | 00198043 | PROFESIONAL 219 02 1022122852 Yuliet Arango Toro
Y T 98 UNIVERSITARIO
NUTRICIONAL
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION DE
AUMENTARIA | GESTION  DE 00198044 | PROFESIONAL | Echeverri
v SEGURIDAD 2000006749 o1 UNIVERSITARIO 219 02 98570502 Jose Camilo Diaz
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE
SEGURIDAD DIRECCION DE
AUMENTARIA | GESTION  DE 00198044 | PROFESIONAL Tatiana Hernandez
Y SEGURIDAD CUMISZEI ) universiTario | 20 g EZEEEEY Marcela Benjumea
NUTRICIONAL | ALIMENTARIA
- MANA
GERENCIA DE DIRECCION DE

AGUA 00198041 | PROFESIONAL Lina Garcia
’S)El\ﬂgg)ss POTABLE Y 2OCDUCEE8 2 88 UNIVERSITARIO 2 . ERELTER Marcela Jimenez

SANEAMIENT
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0 BASICO
;EECRETAR’A DIRECCION gs
PLANIFICACI
AGRICULTURA | | 2000006776 | 00198044 | PROFESIONAL 0] 7 TS Albalucia | Velasauez
Y 13 UNIVERSITARIO Hernandez
AGROPECUARI
DESARROLLO
e A- URPA -
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL A Bolivar
DESARROLLO | INTERNO UL ) UNIveRsiTaRio | 210 e (XL QRELC Petro
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL . ) Agudelo
DESARROLLO | INTERNO 2000006785 | 3 UNIVERSITARID | 22° e ELELELY HLRIEET Mgedina
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL . Franco
DESARROLLO | INTERNO 2000006786 | universiTario | 212 & 1227158 tindolfo | oulo
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL | Hurtado
DESARROLLO | INTERNO e 55 UNIVERSITARID | 232 iE §17123262 OlgaMaria | 4 ango
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL
DESARROLLO | INTERNO 2000006788 | ¢ uNversiTario | 2% g3
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y [ CONTROL 00198044 | PROFESIONAL
DESARROLLO | INTERNO 200000889 i uUNIVERsITARID | 210 )3
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | CONTROL 00198044 | PROFESIONAL Hernan Avendafio
DESARROLLO | INTERNO AR | UNIVERSITARID | 212 b3 o252 Dario Perdomo
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y [ CONTROL 00198044 | PROFESIONAL Eduardo Lopera
DESARROLLO | INTERNO 2000006791 | 5 UNIVERSITARIO | 230 e UERNLTA Anibal Palacio
ORGANIZACIO | DISCIPLINARIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
DIRECCION DE
HUMANA Y 00198042 | PROFESIONAL Jose Posada
DESARROLLO EE)SI\/;/R\i%LLO LT 02 UNIVERSITARIO e e HUETECE) Manuel Ramirez
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
DIRECCION DE
HUMANA Y 00198042 | PROFESIONAL Nelson Ramirez
DESARROLLO EES,\:ZZ%LLO PR | o universiTario | 2° e PSR Fabian Upegui
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
HUMANA v | DIRECCION DE 00198042 | TECNICO
DESARROLLO gssxz%“o 2000006562 | ) OPERATIVO =2k o
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION
HUMANA OY SES;I::RgLLgE 20000 00198042 ST Lucia Garces
DESARROLLO ORGANIZACIO g R 06 gDMINISTRATN S0 ) s Victoria Hernandez
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198041 | PROFESIONAL ] Marin
DESARROLLO | ORGANIZACIO | 2000006560 | gg uNIveRsiTario | 212 E RERPHIF Anasivia | otacio
ORGANIZACIO | NAL
NAL
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SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | PROFESIONAL . Moreno
DESARROLLO | ORGANIZACIO | 2000006573 | g uNversITario | 220 uH CHUTEREY e Zapata
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | PROFESIONAL i Garcia
DESARROLLO | ORGANIzACIO | 2000006568 | ) UNIVERsITARID | 22° e EEREY Alba Nidia | ¢ staito
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | PROFESIONAL
DESARROLLO | ORGANIZACIO | 2000006569 | og unversiTario | 212 U
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | PROFESIONAL ' Barrera
DESARROLLO | ORGANizacio | 2000006575 1 44 UNIVERSITARID | 220 v SUETELELLY (el Alvarez
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | TECNICO i Sierra
DESARROLLO | ORGANIZACID | 2000006561 | 44 OPERATIVO AL e ELIE I Ocampo
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION | DIRECCION DE
HUMANA Y | DESARROLLO 00198042 | TECNICO Riafio
DESARROLLO | ORGANIZACIO | 2000006566 | o5 OPERATIVO it g Lo17153318 GRIol0 (2 ierre:
ORGANIZACIO | NAL
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
HUMANA Y | DIRECCION DE 00198042 | PROFESIONAL Claudia Velasquez
DESARROLLO | INFORMATICA | 2000006570 | o3 UNIVERsITARID | 222 2 Ra198556 Eugenia Arias
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
HUMANA Y | DIRECCION DE 00198042 | PROFESIONAL Carlos Zuluaga
DESARROLLO | INFORMATICA | 2000006571 { gy unwversmario | 22 U B Orlando Aristizabal
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE  GESTION
HUMANA Y | DIRECCION DE 00198042 | PROFESIONAL Cristian Bacca
DESARROLLO | PERSONAL 20006554, unversiTaRio | 212 = Lh20480002 David Zuleta
ORGANIZACIO
NAL
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198041 | PROFESIONAL
DERECHOS 2000006510 219 02
DEGOBIERNO | on 51 UNIVERSITARIO
SUBSECRETAR{
. A DE
SECRETARIA 00198041 | PROFESIONAL ) Durango
SEGURIDAD Y | 2000006500 219 02 98580336 Nairon '
DE GOBIERNO | 2o 0 UNIVERSITARIO Rodriguez
CIUDADANA
SUBSECRETARI
] A DE
SECRETARIA 00198041 | PROFESIONAL Andres Palacios
SEGURIDAD Y | 2000006505 219 02 1077421397 : :
!
DE GOBIERNO CONVIVENCIA 46 UNIVERSITARIO Mauricio Rivas
CIUDADANA
] DESPACHO
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Espinosa
DEL 2000006586 219 02 1152192313 Sebastian )
DE MINAS T 2% UNIVERSITARIO Jaramillo
. DESPACHO
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Sulefly del | Barrientos
DEL 2000006587 219 02 43673361 o
DE MINAS SECRETARIO 27 UNIVERSITARIO Carmen Cibajas
. DIRECCION DE AUXILIAR
;EEC&E&Q?A FISCALIZACIO | 2000006593 221980“ ADMINISTRATIV | 407 02
N MINERA 0
] DIRECCION DE AUXILIAR )
;EEC;EIL’:‘\E'A FISCALIZACIO | 2000006594 (2)8198042 ADMINISTRATIV | 407 02 1039885235 2’1?;'; ?Ch"a
N MINERA 0 amila opez
) DIRECCION DE AUXILIAR
ECRETA ; .
SECRETARIA 1 1ccaLizaci6 | 2000006595 | 202%8%42 | aApminisTRATIV | 407 02 1017147486 et Agudelo
DE MINAS N MINERA 30 o Victoria Rios
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. DIRECCION DE
SECRETARIA 2
FISCALZACIO | 2000006617 | 20198042 | conpuctor | 480 03 6209972 Luis Albeiro | S€™2
DE MINAS N MINERA 50 Ramirez
¢ DIRECCION DE .
SECRETARIA 1 piccauizacit | 2000006618 | %0298%42 | conpuctor 480 03 98516512 Edilson e
DE MINAS N MINERA 51 Ossa
; DIRECCION DE
SECRETARIA | pioealizaci6 | 2000006619 | 99298942 | conpuctor 480 03 71316469 SUIED G| (e
DE MINAS N MINERA 52 Jesus Zapata
. DIRECCION DE v
SECRETARIA | pioeauizacio | 2000006620 | 20298942 | conpuctor | 480 03 98560158 Jony Arbey | Holeuin
DE MINAS N MINERA 53 Zapata
. DIRECCION DE
A
SECRETARIA | piscauizaci | 2000006621 | 20198042 | conpuctor | 480 03
DE MINAS ey 54
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Laura Arango
DE MINAS f\:?\gm;’:ﬂo ghttIee 21 UNIVERSITARIO e i L Marcela Castrillon
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL ) o
DE MINAS 'F\‘(S’\ﬁ/ll'\ll.‘l—:ZRAAClO 2000006596 31 UNIVERSITARIO 219 02 21908983 Dora Lucia Marin Gil
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Jaime Paredes
DE MINAS L'iﬁmiic'o 2000006597 | 5, UNIVERSITARID | 22 = L Alberto Ramos
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL ) Canastho
DE MINAS L'ﬁm;’:\c'o 2000006598 | 54 UNIVERSITARIO | 212 2 R L] Echavarria
" DIRECCION DE )
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Buitrago
DE MINAS LIS&[AI:IE@CIO 2000006599 34 UNIVERSITARIO 219 02 71623425 Juan Carlos Botero
: DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Carlos Toro
DE MINAS zs&m&z&c:o 2000008800 | B8 UNIVERSITARID | 20 L £057852 Alfonso Canchila
. DIRECCION DE i .
SECRETARIA : 00198042 | PROFESIONAL Claudia Tobén
DE MINAS ﬂs&m;/:uo 20000CER01 | B UNIVERSITARIO | 22 P2 357} Mercedes | Sudrez
. DIRECCION DE )
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Giraldo
o INAS ss&mg&uo 2000006602 | UNIVERSITARIO | 229 02 1152201134 Manuela Mejia
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Juan Serna
DE MINAS ;'S,\if:g:\c'o ROOLP0SORY 3 UNIVERSITARIO | 220 w 1036809027 Esteban | Giraldo
. DIRECCION DE -
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL . | castrilion
B AS ;usr\gmézkx:cm 2000006604 | oo uRVERIEANTS, 1,210 02 1063156913 Walter José | o0
5 DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL - Vargas
e — 'Fqls,&mzﬂ;:uo 2000006607 | , 0 e 02 1053765183 Natalia .
. DIRECCION DE
SECRETARIA , 00198042 | PROFESIONAL Oscar Patifio
DE MINAS ;'S'\im;’:\c'o 2000006608 | UNIVERSITARIO | 212 L) REL S William Higuita
. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL ) Estrada
r— z«s'&m;/;ao 2000006609 | UNWVERSITARIO | 219 03 98530104 Alejandro | 1
. DIRECCION DE
SECRETARIA A 00198042 | PROFESIONAL Isabel Orozco
FISCALIZACI
DE MINAS NSGINLERAC | s b2 UNIVERsITARIO | 220 e RIS Cristina Castrillon
o DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Lilia Aranguren
FISCALIZACI
DE MINAS Ns,g ”\:'ER AC O p e 44 UNIVERSITARIO | 22° eB OLHEES Fernanda | Vasquez
. DIRECCION DE
SECRETARIA - 00198042 | PROFESIONAL Marwan Mustafa
DE MINAS S?\im’g:\c'o ZLUH 45 UNIVERSITARIO ) ) L) Hassan Fernandez
DIRECCION DE
SECRETARIA : 00198042 | PROFESIONAL Caicedo
ST zs&mg&mo 2000006613 | unvERSITARIO | 219 03 71711210 Juan Carlos |
. DIRECCION DE
SECRETARIA . 00198042 | PROFESIONAL Zapata
FISCALIZACI
ROTTS Nsr\imLERAc 0 | 2000006614 | .- ol 03 71376190 Juan Pabio Truiillo
7 DIRECCION DE
SECRETARIA - 00198042 | PROFESIONAL Rubiel  de | Zuleta
FISCALIZAC!
DE MINAS NSf\jlr\rlERAc A el tna it 48 UNIVERSITARIO 2h) e EREE Jesus Carmona
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. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL . Sierra
e —e FISCALIZACIO | 2000006616 e UNIVERSITARID | 222 03 98660277 Maximiliano | - "
N MINERA
. DIRECCION DE .
SECRETARIA 00198042 | TECNICO
FISCALIZACIO | 2000006589 g 314 02
DE MINAS e, 22 OPERATIVO
. DIRECCION DE . <
SECRETARIA . 00198042 | TECNICO Suarez
e FISCALIZACIO | 2000006590 | ., o 314 02 1037594379 Nathaly E—
N MINERA
. DIRECCION DE .
SECRETARIA 00198042 | TECNICO Santiago Franco
B FISCALIZACIG | 2000006591 - ErETIvG 314 02 1022094796 e -
N MINERA
. DIRECCION DE .
SECRETARIA 00198042 | TECNICO Cano
ST FISCALIZACIO | 2000006592 b= e 314 02 1017179609 Manuela Castillo
N MINERA
. DIRECCION DE .
SECRETARIA 00198042 | TECNICO ) Zapata
RIS FISCALIZACIO | 2000006622 = o) 314 02 32227274 Maria Elena | o
N MINERA
DIRECCION DE
. AUXILIAR )
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 ) Elejalde
SRNG DESARROLLO | 2000006628 | - gommssmAnv 407 03 32181227 Elizabeth R
MINERO .
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL Abelio
.
DE MINAS DESARROLLO | 2000006605 | oo unwversiTario | 2% 02 33434053 thonifisise) | o drignes
MINERO
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL ) .| Aguirre
DE MINAS DESARROLLO | 2000006606 | o, universTario | 2% 02 4392445 Biangliaria | | ees
MINERO
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL Samuel Cadavid
DE MINAS pEsARrOLLO | 2000006623 | oo UNIVERSITARIO | 222 . ERSEVED Augusto Loaiza
MINERQ
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL ) Lopez
DE MINAS DESARROLLO | 2000006624 | (g UNIVERSITARID | 22° 02 s Juan Felipe 1| 0 doiio
MINERO
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL ) Mosquera
DE MINAS DEsarroLLO | 2000006625 ¢ o UNIVERSITARIO | 22° X YR Caroga Taborda
MINERQ
DIRECCION DE
SECRETARIA FOMENTO Y 00198042 | PROFESIONAL Andres Sierra
DE MINAS DESARROLLO | 2000006626 | ) unIversiTARio | 2% 0 9R69452 Felipe Arango
MINERO
. DIRECCION DE AUXIUAR
SECRETARIA | iracion | 2000006640 | 20198042 | apminisTRATIV | 407 03 1020407763 Paula Gomez
DE MINAS 75 Andrea Botero
MINERA 0
P DIRECCION DE )
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Katherine Hernandez
DE MINAS TITULACION AP 64 UNIVERSITARIO eak oz REELELE del Socorro | Cortabarria
MINERA
P DIRECCION DE
SECRETARIA - 00198042 | PROFESIONAL Angélica Mendoza
DE MINAS TITULACION ZOCROCEESO 65 UNIVERSITARIO e o KPR Maria Fragozo
MINERA
. DIRECCION DE .
SECRETARIA ! 00198042 | PROFESIONAL . Velasquez
e TITULACION 2000006631 | UNIVERSITARID | 219 02 98628005 José Anibal |
MINERA
. DIRECCION DE
SECRETARIA . 00198042 | PROFESIONAL . Delgado
———— TITULACION 2000006632 | - UNIVERSITARIG | 229 03 71183217 Luis Carlos |~ =
MINERA
. DIRECCION DE
SECRETARIA g 00198042 | PROFESIONAL Diana  del | Figueroa
DE MINAS e 2000006633 | £o UNERSITARID | 212 = ERPEEAL Carmen Lemos
MINERA
) DIRECCION DE ’
SECRETARIA . 00198042 | PROFESIONAL Higuita
e — TITULACION 2000006634 | o UNiversITARID | 219 03 32243874 Laura e
MINERA
. DIRECCION DE
SECRETARIA ) 00198042 | PROFESIONAL Benavides
RITTG TITULACION 2000006635 | UNIVERSITARID | 219 03 1039455562 Laura ——
MINERA )
. DIRECCION DE
SECRETARIA < 00198042 | PROFESIONAL Carlos Roldan
TI
DE MINAS LCIEAi[o]} UKL 71 UNIVERSITARIO e uE ARSI Andres Alzate
MINERA
. DIRECCION DE
SECRETARIA . 00198042 | PROFESIONAL
TIT { i iz Roi
DE MINAS ULACION 2000006637 7 UNIVERSITARIO 219 03 1017169355 Natalia Ortiz Rojes

AAIMICD A
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. DIRECCION DE
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Garcia
OF MINAS TITULACION | 2000006638 | 5, UNVERSTARID | 222 03 15371037 John Favert | 209
MINERA
p DIRECCION DE :
SECRETARIA 00198042 | PROFESIONAL Luis Gutierrez
DE MINAS TITULACION | 2000006639 | ., UNIVERSITARID | 212 03 1128282234 corman Corre
MINERA
EEECRETAR'A DIRECCION DE
DESARROLLO )
PRODUCTIVID | SecToRIAL v | 2000006513 | 20198041 | PROFESIONAL | ) 05 71780896 Juan Davig | 89
AD Y 54 ESPECIALIZADO Marulanda
compeTiTivip | PROYECTOS
PRODUCTIVOS
AD
EECRETAR'A DIRECCION DE
DESARROLLO )
PRODUCTIVID 00198041 | PROFESIONAL Karen Giraldo
I v | SECTORIAL v | 2000006514 | (¢ ONVERSTARID | 212 01 1037577351 fizabeth | Quireno
compeTmivip | PROYECTOS
PRODUCTIVOS
AD
;EECRETAR'A DIRECCION DE
DESARROLLO
PRODUCTIVID 00198041 | PROFESIONAL Harlinton | Arango
s y | SECTORIAL v | 2000006515 | ¢ UNVERSITARI | 219 01 71735363 i o
coMPETTIVID | PROYECTOS
PRODUCTIVOS
AD
;EECRETAR‘A DIRECCION DE
DESARROLLO
PRODUCTIVID | o cropiaL v | 2000006516 | 00198041 | PROFESIONAL o 02 13196491 Gerardo | Sre?
AD v 57 UNIVERSITARIO Pefiaranda
compenmvip | PROYECTOS
PRODUCTIVOS
AD
;EECRETA 2 DIRECCION DE
DESARROLLO y
PRODUCTIVID | (o ™ | 2000006517 | 00198041 | TECNICO A . 5031072 Fredy Arango
AD Y 58 OPERATIVO Hernando Betancur
compeTmvip | PROYECTOS
PRODUCTIVOS
AD
SECRETARIA DESPACHO )
DEL  MEDIO | DEL 2000006583 22198042 Z’:u?;::ls?s\:to 219 02 1037588750 Laura Sofia Z‘;’\"’l‘::
AMBIENTE SECRETARIO
] DIRECCION DE
SECRETARIA .
INFORMACIO 00198042 | PROFESIONAL Carlos Sierra
238]EN“T”EED'O N v GesTION | 20000065851 5, UNIVERSITARIO | 22 2z (022293 Mario Zapata
AMBIENTAL

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. /”f%}/fz

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

na yr Zd

Elabors: s \\{V Revisd: aprobo: N/ ¥ -
Isabel Paulina Castrillén V Olga Lucia Giraldo Garcia. Natalia Po#ficjf Sierra Palacio.
Profesional Universitario Profesional E: ializads Secretarjf dé Despacho (E)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004844
Fecha: 28/12/2017

G [T

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE
'PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2017”, y teniendo como base el numeral 9 del articulo
300 de la Constitucion Politica Nacional, autoriza al Gobernador del
Departamento a efectuar las modificaciones al presupuesto de recursos
de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicito adicion
de recursos en el oficio con radicado 2017020064742 del 24 de octubre
2017.

c. Que la Secretaria de Hacienda necesita adicionar Recursos con
destinacion especifica para la Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccién Social, los cuales fueron certificados por la Contadora
General del Departamento en el oficio con radicado 2017020077351
del 15 de diciembre de 2017. Dichos recursos se destinaran a
programas de Gobierno "Antioquia Piensa en Grande” y provienen de la
cancelacion de Reservas Presupuestales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social.

> $ 446.731.917 Fortalecimiento del recurso humano y del clima
laboral




d. Que

2017020077777 del 19 de diciembre de 2017.

la Secretaria de Hacienda solicitd concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con radicado

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2017020078259 del 20 de diciembre

de 2017.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos provenientes de la
cancelacion de reservas para el fortalecimiento del recurso humano y del
clima laboral SSSA - Fondo de Vivienda del Departamento de Antioquia

en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social.

En méritp de lo expuest~

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

6-012603

1116

T1.B.6.1.3

999999999

999999

446.731.917

Recursos

incorporados al
presupuesto por
cancelacion de
reservas con fuente de
financiacion diferente

a las anteriores '

Total

446.731.917

Articulo Segundo.

Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de

inversion en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, de
conformidad con el siguiente detalie:




Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

6-012603

1116

A247

330103000

100030003

446.731.917

Fortalecimiento del
recurso humano y
del clima laboral
SSSA Medelliny
Municipios del
Departamento de
Antioquia - Fondo
de la Vivienda

Total

446.731.917

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

<

Secretarjo General R

Proyecto: Hilda Gonzalez Cuadros, Profesional Universitaria
Revisé: Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupue:
Reviso: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho de Hacienda
Aprobd: Angela Piedad Soto M
reita Card
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004845
Fecha: 28/12/2017

seiee DM B

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2017”, y teniendo como base el numeral 9 del articulo
300 de la Constitucién Politica Nacional, autoriza al Gobernador del
Departamento a efectuar las modificaciones al presupuesto de recursos
de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicitd adicion
de recursos en el oficio con radicado 2017020046175 Ael 1 de
septiembre de 2017,

c. Que la Secretaria de Hacienda necesita adicionar Recursos con
destinacion especifica para la Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccidn Social, los cuales fueron certificados por la Contadora
General del Departamento en el oficio con radicado 2017020077353
del 15 de diciembre de 2017. Dichos recursos se destinaran a
programas de Gobierno "Antioquia Piensa en Grande” y provienen de la
cancelacion de Reservas Presupuestales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social:

> $789.216.762 Servicios de Atencion en salud a la poblacion
pobre y vulnerable Departamento de Antioquia.

» $49.294.226 Servicios de Atencion en salud a la poblacion
pobre y vulnerable Departamento de Antioquia.




»~ $510.554 473 Fortalecimiento del recurso humano y del clima
laboral SSSA del Departamento de Antioquia.

d. Que la Secretaria de Hacienda solicit6 concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio con radicado
2017020077778 del 19 de diciembre de 2017.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con radicado 2017020078263 del 20 de diciembre
de 2017.

f.  Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos provenientes de la
cancelacién de reservas para el fortalecimiento del recurso humano y del
clima laboral SSSA — Fondo de Vivienda del Departamento de Antioquia
en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Cancelacion de
reservas sistema

> General de
6-PS3031 | 1116 :TI_B.6‘_1_2_2.’3 99999999 | 999999 | .789.216.762 | Participaciones-Salud
’ s Prestacion del Servicio
a la poblacién pobre
no afiliada

Cancelacion de
reservas Sistema
General de

6-PS3034 | 1116 | T1.B.6.1.2.2.3 | 99999999 | 999999 49.294.226 | Participaciones —
Salud - Prestacion del
Servicio a la poblacién
pobre no afiliada

Recursos
incorporados al
presupuesto por
6-012603 | 1116 | T1.B.6.1.3 99999999 | 999999 | 510.554.473 | cancelacion con fuente
de financiaciéon
diferente a las
anteriores.

Total 1.349.065.461




Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Servicios de

| atencion en salud a
la poblacién pobre
y vulnerable
Departamento de
Antioquia - Déficit
Vigencias
Anteriores

6-PS3031| 1116 A236 330103000 | 070056014 | 789.216.762

Servicio atencion
ensalud a la
poblacion pobre y
vulnerable
Departamento de
Antioquia - SGP
Aportes patronales
Oferta

6-PS3034| 1116 | A.2.3.1.1.3 | 330103000 | 070056020 49.294.226

Fortalecimiento del
recurso humano y
del clima laboral
SSSA Medelliny
Municipios del
Departamento de
Antioquia -Fondo
de la Vivienda

6-012603 | 1116 A247 330103000 | 100030003 | 510.554.473

Total 1.349.065.461

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

74\//7/%‘(““« é

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Cz—
JAVIER\MAURICIO GARCIA QUIROZ  ADRIANA MARL:/ HERNA%{CJ

& Sectéetaria de Hacienda .
Proyectd: Hilda §onzalez Cuadros, Profesional Universitar:ﬁnQ

Revisd: Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuesto e
Reviso: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho de Haciefida
Aprobd: Angela Piedad ?ﬁto Marin, Subsecrefaria de Hacienda

Vo. Bo:garjos Piedrahitg P al Subsectetario Juridi
\ -




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Rédlcadn l) 201 7070004846

e T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA

FISCAL DEL ANO 20177, y teniendo como base el numeral 9 del articulo
300 de la Constitucion Politica Nacional, autoriza al Gobernador del
Departamento a efectuar las modificaciones al presupuesto de recursos
de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicité adicion
de recursos en el oficio con radicado 2017020051212 del 25 de
septiembre de 2017.

c. Que la Secretaria de Hacienda necesita adicionar Recursos con
destinacion especifica para la Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccion Social, los cuales fueron certificados por la Contadora
General del Departamento en el oficio con radicado 2017020077352
del 15 de diciembre de 2017. Dichos recursos se destinaran a
programas de Gobierno "Antioquia Piensa en Grande” y provienen de la
cancelacién de Reservas Presupuestales de la Secretaria Seccnonal de
Salud y Proteccion Social.

» $ 244.242 973 Servicio atencion en salud a la poblacion pobre y
~ vulnerable

o

°F -




d. Que la Secretaria de Hacienda solicit6 concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio con radicado
2017020077784 del 19 de diciembre de 2017.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2017020078262 del 20 de diciembre
de 2017.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos provenientes de la
cancelacion de reservas para el servicio de atencion en salud a la
poblacion pobre y vulnerable del Departamento de Antioquia en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Cancelacion de
reservas Sistema
General de

Participaciones -
6-PS3031| 1116 | TI.B.6.1.2.2.3 | 999999999 999999 244 242 973 Salud - Prestacion
del servicio a la
poblacién pobre no
afiliada

Total 244.242.973

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, de
conformidad con el siguiente detalle:




Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto.

Valor

Descripcion

6-PS3031| 1116 | A.2.3.6 330103000 070056014

244.242.973

Servicios de
atencion en salud a
la poblacién pobre
y vulnerable
Departamento de
Antioquia - Déficit
Vigencias
Anteriores

Total

244.242.973

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

016

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

LeQ [[Jcen
IANA MARIA HERNANDEZ GIL

egretaria de Hacienaa

1% Hil

Secretario General

JAVIER MAURICIO Gf\RCiA QUIROZ A

Proyect6: Hilda Gorjzalez Cuadros, Profesional Universitaria

S

Revisd: Andrés Felipe Murioz. Mejia Director de Presupuesto, 2

Reviso: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho de Hacienda
Aprobd: Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda

Vo. Bo; Carlos 'edr’éhita rdenas ecretario Jyridico
@Qﬂ é(\ N \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2017070004847
Fecha: 28/12/2017

S |

Destine:
“Por el cual se reajustan unas tarifas de peaje en la via Bello Hatillo estaciones
Niquia, Trapiche y Cabildo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de las facultades otorgadas por el numeral 1° del articulo 305 de la Carta
Politica, el articulo 30 de la Ley 105 de 1993, y

CONSIDERANDO

1. Que la Ley 105 de 1993 en su articulo 30 autoriza a los Departamentos a
establecer peajes para la recuperacién de la inversién efectuada en la
Construccidn, rehabilitacién y conservacién de proyectos de infraestructura vial.

2. Que conforme al Contrato de Concesion No. 97-C0O-20-1738 denominado
Desarrollo Vial del Aburra Norte, celebrado entre el Departamento de Antioquia y
el Area Metropolitana del Valle de Aburra como Concedentes y Hatovial S.A.S
como Concesionario, se estableci6 la estructura tarifaria en su clausula sexta, la
cual ha sido modificada mediante los otrosis 3, 11, 13y 14.

3. Que la clausula sexta del contrato de concesion modificada por el otrosi
catorce (14) establecio en su paragrafo primero que “A partir del 01 de enero de
2008, las tarifas se ajustarén aplicando la variacién del Indice de Precios al
Consumidor (IPC), establecido por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica - DANE, para continuar ajustandose anualmente, cada 1° de enero,
con el incremento del IPC correspondiente al periodo noviembre - noviembre
inmediatamente anterior. Cada arfio, EL CONCESIONARIO debera informar por
escrifo a LOS CONCEDENTES, el ajuste en el valor de las tarifas de peaje,
acompanando la documentacion del soporte correspondiente, con diez (10) dias
calendario de anticipacion a la fecha en que se realizara el ajuste.

“Las tarifas ajustadas de peaje se estableceran en valores que representen
multiplos de cien pesos ($100), aproximando al multiplo inferior los valores que lo
sobrepasen en menos de cincuenta pesos y al multiplo superior, los demas.”




DECRETO HOJA 2

«Por el cual se reajustan unas tarifas de peaje en la via Bello Hatillo estaciones Niquia, Trapiche y Cabildo *

4. Que de conformidad con la clausula cuarta del otrosi No. 13 al contrato de
Concesiodn, dentro del esquema tarifario de las estaciones de Trapiche y Cabildo,
esta incluido un incremento adicional por valor de doscientos pesos ($200), cuya
destinacion especifica sera para la iluminacién en el proyecto.

5. Que el Concesionario con base en los oficios radicados N° 2017010477666 y
N° 2017010481401, recibidos en la Gobernacién de Antioquia los dias 20 y 22 de
diciembre de 2017, calculd las tarifas para el afio 2018 de las estaciones
Trapiche y Cabildo, y Estacién Niquia, con base en el IPC certificado por el
DANE, correspondiente al afio inmediatamente anterior, de noviembre a
noviembre.

6. Que mediante Decreto N° 03766 del 26 de diciembre de 2011 se autorizé
crear una sobretasa en la tarifas de las estaciones de peaje Niquia, Trapiche y
Cabildo, estos recursos para la construccion de la infraestructura de iluminacion
en el tramo El Hatillo — Barbosa, mantenimiento de la infraestructura de
iluminacion en el tramo Solla — Barbosa, el mantenimiento periédico del Km 0 al
6 de la vias Solla — E! Hatillo y la adecuacién de la estacién de peaje Niquia.

7. Que la Gerencia de Proyectos Estratégicos realiz6 el analisis de incremento
de las tarifas para el afio 2018 para las estaciones de peaje Niquia, Trapiche y
Cabildo, segun lo estipulado contractualmente de la siguiente forma:

ESTACION NIQUIA

INCREMENTO TARIFA 2018 PEAJE NIQUIA
Categoria WL AT b Ti;itlallz’z:" g;}:(;e;: LELLci]
plena 2017} afio 2017 @,12%) 2011 2018
| $ 2.400 $ 2.200 $2.300 $ 200 $ 2.500
I $ 2.400 $ 2.200 $2.300 $ 200 $ 2.500
n $3.100 $ 2.800 $2.900 $ 300 $3.200
v $ 3.300 $ 3.000 $3.100 $ 300 $ 3.400
\ $ 3.300 $ 3.000 $3.100 $ 300 $3.400
Vi $3.300 $ 3.000 $3.100 $ 300 $ 3.400
Vil $3.300 $ 3.000 $3.100 $ 300 $ 3.400
Volquetas Il $ 3.300 $3.000 $3.100 $ 300 $ 3.400
Volquetas iV, V, VI'Y Vil $3.300 $3.000 $3.100 $ 300 $ 3.400

ESTACIONES TRAPICHE Y CABILDO

INCREMENTO TARIFA 2018 PEAJE TRAPICHE Y CABILDO
Valor Valor Valor
Categoria Tarifa Tal:ifa pase Ti:‘:;l:7 SOb.t reta's’a 2:6‘;(::: in::_:*omz%:t; ! i“:’:O’"zeo':f ? m::: 27):: ? Ul
plena 2017\ afo 2017 | "y 1oy [luminacion] 5411 | Decreto 3496 |Dectreto 5292 Decroto 4168 | 2"
de2012 | de2013 | de2014

1 $9.700 | $8800 | $9.200 | $200 $ 100 $ 200 $200 $200 | $10.100
] $10200 | $9.100 | $9500 | $200 $ 300 $ 200 $ 200 $200 | $10.600
i $11.100 | $10.000 | $10.400 | $200 $ 300 $ 200 $ 200 $200 | §$11.500
v $15700 | $14.900 | $15500 [ $200 $ 300 $ 100 $ 100 $100 | $16.300
v $26500 | $25.100 | $26.100 [ $200 $ 300 $ 300 $300 $300 | $27.500
vi $34900 | $33.200 | $34.600 | $200 $ 300 $ 400 $ 400 5400 | $36.300
Vi $39.000 | $37.400 | $38.900 | $200 $ 200 $ 400 $ 400 $400 | s$40.500

4




DECRETO HOJA 3

“Por el cual se reajustan unas tarifas de peaje en la via Bello Hatillo estaciones Niquia, Trapiche y Cabildo “

8. Que el valor cancelado por los usuarios en la estacion de peaje Niquia, sera
descontada del valor de la tarifa correspondiente en la estacién El Trapiche o
Cabildo, para el mismo vehiculo, siempre y cuando el paso del mismo vehiculo
se suceda dentro de las 12 horas siguientes. Se excluye del pago de peaje, en la
estacion Niquia, a los usuarios que hayan pagado la tarifa del peaje Trapiche o
Cabildo dentro de las 12 horas siguientes al paso por la estacion, en la misma
forma que se descuentan las demas categorias, tal como se establece en el
otrosi 14 del Contrato de Concesion. '

Por lo antes expuesto

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: A partir del 1 de enero de 2018, las tarifas de peaje en las
estaciones de Niquia, Trapiche y Cabildo seran:

ESTACION NIQUIA

TARIFA 2018 PEAJE NIQUIA

Categoria Tarifa total 2018

i $ 2.500

I $ 2.500

1] $ 3.200

\% $ 3.400

\' $ 3.400

VI $ 3.400

VIl $ 3.400

Volquetas Il $ 3.400

Volquetas IV, V, VI'Y VIi $ 3.400

ESTACIONES TRAPICHE Y CABILDO

TARIFA 2018 PEAJE TRAPICHE Y CABILDO
Categoria Tarifa total 2018

I $ 10.100

I $10.600

1] $ 11.500

\Y $ 16.300

Vv $ 27.500

VI $ 36.300

\il $ 40.500

ARTICULO SEGUNDO: El valor cancelado por los usuarios en la estacion Niquia,
sera descontado del valor de la tarifa correspondiente en la estacion El Trapiche o
Cabildo, para el mismo vehiculo, siempre y cuando el paso del mismo vehiculo se
suceda dentro de las 12 horas siguientes. Se excluye el pago de peaje en la
estacion Niquia, a los usuarios que hayan pagado la tarifa del peaje Trapiche o
Cabildo dentro de las 12 horas siguientes al paso por la estacion, tal como se viene




DECRETO HOJA 4

“Por el cual se reajustan unas tarifas de peaje en la via Bello Hatillo estaciones Niquia, Trapiche y Cabildo “

haciendo hasta la fecha y tal como se dispone en el otrosi 14 del contrato de
concesion.

ARTICULO TERCERO: Los recaudos logrados con el incremento en las tarifas de
peaje en los términos del presente decreto seran incorporados al contrato de
Concesién No. 97 — CO — 20 — 1738, y destinados para la interventoria del
proyecto, gerencia del Concedente, el mantenimiento periédico e iluminacion de la
via concesionada.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,XU /“;Zrcaé
: LUTS

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

N
| oY

GI/BERTO QUINTERO ZAPATA JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario de Infraestructt%/a// Secretagio General

~ Dado en Medellin a los

~

M B

Elaboré: Alejandro Montoya Ortiz — Profesional Financiero Gerencia de Proyectos Estratég@

Reviso: Magnolia Alzate Zuluaga — Asesora Juridica — Gerencia de Proyelctos Estratégicos™=8Ecretaria de Infraestructura
Fisica. J

Aprobd: Gloria Amparo Alz@o — Directora Administrativa — @erencia de Proyectos Estratégicos — Secretaria de

Infraestructura Fisica.

Revisé: Carlos Arturo Piedrahita — Subsecretario Juridico.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2017070004848
Fecha: 28/12/2017

s [RAEMRAMA R

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacion.

* La docente Alejandra Karina Bustamante de la Torre, identificado(a) con cédula de
ciudadania 1.102.843.575, Normalista Superior, nombrado(a) en propiedad mediante el
Decreto 1388 del 05 de abril de 2016, adscrito(a) actualmente a la Secretaria de Educacion
de Antioquia, en calidad de Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Isla
Verde Sede Centro Educativo Rural San Pablo Abajo del Municipio de Nechi, Grado “1A” en
el Escalafén Nacional Docente, de quien mediante Resolucion N° 20172000053595 del 28 de
agosto de 2017, expedido por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil "Por la cual se ordena la
reubicacion de la sefiora ALEJANDRA KARINA BUSTAMANTE DE LA TORRE por su condicion
de desplazada” para el Municipio de Santacruz de Lorica ~ Departamento de Cérdoba.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Santacruz de Lorica al encontrar que
retine los requisitos, suscribieron el Convenio Intgradmlmstranvo de Traslado, entre el
Secretario de Educacion de Antioquia y el Alcaldesa del Municipio de Santa Cruz de Lorica —
Departamento de Cérdoba, respectivamente;’ por el cual se accede al traslado de la docente
Alejandra Karina Bustamante de la Torré, para el Municipio de Santacruz de Lorica-
Departamento de Cérdoba.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el
citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anterioriiente exb'iléS:(-O, El Secretario de.Educacion del Departameghto de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el Municipio de Santacruz de Lorica - Departamento de Cordoba, a
Alejandra Karina Bustamante de la Torre, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.102.843.575, Normalista Superior, Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural Isla Verde Sede Centro Educativo Rural San Pablo Abajo del Municipio de Nechi, Grado
“1A” en el escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: la docente Alejandra Karina Bustamante de la Torre, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Santacruz de Lorica, tal como lo sefiala el Decreto
1075 de 2015 y seguirad conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que larige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Bustamante de la Torre, en el
Municipio de Santacruz de Lorica, serd relevado(a) de Nomina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria
de Educacién del Municipio de Santacruz de Lorica.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™Nles
NESTOR DAVI

Secretario d¢ Educacion

. 4

| st N
Rebiso: Teresita Aguilar Gaxgia, ’K/raﬁo quh 'de Jesus Guzman Lope Aprobo enlo Maya L
Directora Juridica Director Talento Humano ubsegretario Admlmstratlvo

\ Y
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“Por medio del cual se acepta una renuncia’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores
publicos se hard por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal
d: “Por renuncia regularmente aceptada”.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén desempefiando
funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2017020079621 del 27 de diciembre de 2017, el sefior DIEGO
MAURICIO GRISALES GALLEGO, identificado con la cédula de ciudadania numero 70.756.890,
present6 renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado
02, NUC. Planta 6667, ID Planta 4368, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TESORERIA
de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 29 de diciembre de 2017.

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del Acto Administrativo la renuncia se aceptara a
partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior DIEGO MAURICIO GRISALES
GALLEGO, identificado con la cédula de ciudadania nimero 70.756.890, para separarse del cargo
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 6667,
ID Planta 4368, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TESORERIA de la SECRETARIA
DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a
partir de la comunicacion del presente Decreto.

COMURNIQUESE Y CUMPLASE

U /\f;éé Vel -

LUISPEREZ GUTIERREZ
o GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

\\{O ﬂ,q

Elaboré: Pas 8~ | Reviso: Aprobd:
Isabel Paulina Castrillén Olga Lucia Giraldo G Natalia P cié Sierra Palacio

Profesional Universitario Profesional Especializddo Secretarid de Despacho (E)
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en ia Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra
las causales de retiro de quienes estén desemperfiando funciones publicas, en el numeral
3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2017010482595 del 22 de diciembre de 2017, la sefiora
GLORIA PATRICIA HOYOS AGUDELDO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
43.078.805, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 6512, ID Planta 4153, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
de la SECRETARIA DE GOBIERNO, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 22 de diciembre de 2017.

Por contar con poco tiempo para la elaboracion del Acto Administrativo la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renunma presentada por la sefiora GLORIA PATRICIA
HOYOS AGUDELO, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.078.805, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219,
Grado 02, NUC. Planta 6512, ID Planta 4153, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA de la
SECRETARIA DE GOBIERNO, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacion del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\J /\f eYe T

LUIS PEREZ GUTIERREZ G
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabors: ( A Reviso: Revisé 1 Aprobe:
tsabel Paulina Castrillé @) Olga Lucia Giraldo Garcia Natali; cia Sierra Palacio Jairo Alberto Cano Pabon

Profesional Universitario Profesional ializad Diregtdrd de Personal Secretario de Despacho
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“Por medio del cual se establece la estrategia de corresponsabilidad de la politica
publica para las victimas del conflicto armado interno en el Departamento de
Antioquia contemplada en el articulo 172 de la Ley 1448 de 2011 y el Decreto 2460
de 2015”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, especialmente las | consagradas en el articulo 303 de la Constitucion
Politica, articulo 95 del Decref ~

Que el articulo 161 literal 12
objetlvos del SNARIV es Gar

1, establece que uno de los
inacién entre la nacion y las

a- : el é]eI‘CICIb de sus competencias y
funciones al interior del Slstema deﬁacu on log principios constitucionales y
legales de corresponsabllla d,_ coo?@t‘x\ ion, _“concurrencia, subsidiariedad,
complementariedad y de delegac en*

o, \MWM’

Que segln el numeral 2 del articulo 27 de la Ley 1454 de 2011, Ley Orgénica de
Ordenamiento Territorial, en desarrolio del principio de concurrencia, la Nacion y las
entidades territoriales desarrollaran oportunamente acciones conjuntas en busca de
un objeto comun, cuando asi esté establecido, con respeto de su autonomia.

Que segun el numeral 3 del mismo articulo, en cuanto al principio de subsidiaridad,
la Nacion, las entidades territoriales y los esquemas de integracion territorial,
apoyaran, en forma transitoria y parcial, en el ejercicio de sus competencias, a las
entidades de menor categoria fiscal, desarrollo econdémico y social, dentro del
mismo ambito de la jurisdiccion territorial, cuando se demuestre su imposibilidad de
ejercer debidamente determinadas competencias.

Que el articulo 9° de la Ley 1454 de 2011 consagra que el objeto de los esquemas
asociativos territoriales es el de conformar alianzas estratégicas que, libre y
voluntariamente, impulsen el desarrollo auténomo y autosostenible de las
comunidades.

Que mediante el articulo 159 de la Ley 1448 de 2011 se creo el Sistema Nacional
de Atencién y Reparacion Integral a las Victimas -SNARIV, constituido por las
entidades publicas en los 6rdenes nacional y territorial y las demas organizaciones
publicas o privadas, encargadas de formular o ejecutar los planes, programas,
proyectos y acciones especificas, tendientes a la atencion y reparacion integral de
las victimas del conflicto armado interno.
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DECRETO HOJA. 2

“Por me_dio del cual se reglamenta la estrategia de corresponsabilidad de la politica publica para las victimas del conflicto
armado interno en el Departamento de Antioquia contemplada en el parégrafo 2 del articulo 2.2.8.3.8 del decreto 1084 de
2015.«

Que asi mismo la mencionada Ley establecid en el numeral 12 del articulo 161,
como uno de los objetivos del SNARIV y las entidades que lo conforman,
“garantizar la adecuada coordinacién entre la Nacion y las entidades territoriales, y
entre éstas, para el ejercicio de sus competencias y funciones al interior del
Sistema, de acuerdo con los principios constitucionales y legales de
corresponsabilidad, coordinacién, concurrencia, subsidiariedad, complementariedad
y de delegacién”.

Que el articulo 172 de la Ley 1448 de 2011, sefiala que se debera disefiar una
estrategia, con base en los principios de coordinacion, concurrencia vy
subsidiariedad, para articular la oferta publica de politicas nacionales,
departamentales, distritales y municipales, en materia de ayuda humanitaria,
atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno.
Dicho articulo también dispone la estructuracion de un sistema de
corresponsabilidad sobre la coordinacién y articulacién Naciéon — Territorio para la
definicion de una estrategia que facilite la articulacion de la oferta publica teniendo
en cuenta el interés general de la Nacién y la autonomia territorial.

Que el presidente de la Republica el 26 de Mayo de 2015 expidi6 el Decreto 1084,
por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Inclusién Social y Reconciliacién, el cual en el Capitulo 4° al Titulo 8° de la Parte 2°
del Libro 2° adopta las reglas que permiten el funcionamiento de una estrategia de
corresponsabilidad entre la Nacién y las entidades territoriales para la
implementacién de la politica publica de prevencion, proteccion, asistencia, atencion
y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, mediante la
aplicacién de los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad para el
ejercicio articulado de sus competencia. A su vez el articulo 2.2.1.14 en razon al
principio de subsidiariedad, dispone que para la adecuada implementacién de las
medidas de asistencia, atencion y reparacion integral a las victimas, los
departamentos y la Nacién, en su orden, apoyaran a los municipios que presenten
menor capacidad institucional, técnica o financiera para ejercer eficiente y
eficazmente las competencias y responsabilidades que se deriven de la Ley 1448
de 2011. El ejercicio de este principio estara sujeto al seguimiento y a la evaluacién
que realicen las entidades nacionales rectoras de la materia, dentro del marco de la
autonomia de las entidades territoriales.

Que el Decreto 2460 de 2015 reglamenta parciaimente el articulo 172 de la Ley
1448 de 2011, adopta la Estrategia de Corresponsabilidad de la politica publica
para las victimas del conflicto armado interno y modifica el paragrafo 2 del articulo
2.2.8.3.8 del Decreto 1084 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Inclusién
Social y Reconciliacion.

Que de acuerdo al articulo 2.2.8.3.1.2 del Decreto 2460 de 2015 el Departamento
de Antioquia debe adoptar el modelo de la estrategia de corresponsabilidad, a partir
la definicién de criterios y procedimientos claros y objetivos para la aplicacion de los
principios de subsidiariedad y concurrencia.

Que la Corte Constitucional, en diferentes autos de seguimiento a la Sentencia T-
025 de 2004, ha identificado como uno de los principales problemas de la
implementacion de acciones para atender de manera integral a la poblacion victima
del desplazamiento forzado, la falta de criterios, principios y factores que faciliten la
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“Por medio del cual se reglamenta la estrategia de corresponsabilidad de la politica publica para las victimas del conflicto
armado interno en el Departamento de Antioquia contemplada en el paragrafo 2 del articulo 2.2.8.3.8 del decreto 1084 de
2015.«

coordinaciéon entre la Nacién y las entidades territoriales, y de procedimientos
especificos que le permitan al Estado colombiano aplicar los principios de
descentralizacion  administrativa  atendiendo las  capacidades técnicas,
presupuestales y administrativas.

Que la Ordenanza No. 006 del 30 de mayo de 2006 adopta la politica publica para
la prevencion del desplazamiento forzado, la proteccion, reconocimiento y
reparacion de los derechos de la poblacion afectada por el desplazamiento forzado
por la violencia en el Departamento de Antioquia.

Que la Ordenanza No.002 del 12 de Marzo de 2007 por medio de la cual “se adopta
el Plan Integral Unico PIU para la poblacion afectada por el desplazamiento forzado
por la violencia en el departamento de Antioquia.

Que el Decreto 0723 de 2012 crea el Comité de Justicia Transicional del
departamento de Antioquia, define su estructura interna y funcionamiento. A su vez
el articulo 6 de dicho Decreto delega la secretaria técnica del Comité de Justicia
Transicional del Departamento de Antioquia en la Direccién de Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario de la Secretaria de Gobierno de la
Gobernacion de Antioquia.

Que el Auto de seguimiento de la sentencia T-025 de 2004 No. 007 de 2009 de la
Corte Constitucional, define a Antioquia como uno de los 17 departamentos mas
afectados por la dinamica de desplazamiento forzado y el Ministerio del Interior en
cumplimiento de la orden 4 del Auto y teniendo en cuenta informacion relacionada
con la expulsion y recepcion de la poblacion desplazada y la categoria municipal.
Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. OBJETO. Establecer la estrategia de corresponsabilidad en el
Departamento de Antioquia a partir del establecimiento de criterios y mecanismos
para la aplicacion de los principios de coordinacion, subsidiariedad y concurrencia,
en el marco del ejercicio de las competencias de las entidades publicas en los
niveles de gobierno departamental y municipal con relacion a la politica publica de
victimas del conflicto armado interno, para el goce efectivo de los derechos de la
poblacién objeto de esta politica.

ARTICULO 2. ALCANCE. En el marco de la implementacion de la politica publica
de victimas del conflicto armado interno, la aplicacién de los principios tendra el
siguiente alcance:

Coordinacion: se aplica la coordinaciéon para el desarrollo de las actuaciones de los
distintos niveles de gobierno en el ejercicio de las competencias compartidas y/o
exclusivas relativas a la politica ptiblica de victimas.

Subsidiaridad: se aplica la subsidiariedad con respecto a las competencias sobre
las cuales los municipios son los responsables de garantizar las medidas definidas
en las disposiciones relativas a la politica publica de victimas, las cuales son
atencién humanitaria inmediata y auxilio funerario.
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Concurrencia: se aplica la concurrencia con respecto a las competencias en las
cualgs dos o mas niveles de gobierno deben garantizar de manera conjunta las
medidas definidas por las disposiciones relativas a la politica publica de victimas.

ARTICULO 3. ADECUACION INSTITUCIONAL. Para la implementacién de la
estrategia de corresponsabilidad, la Secretaria de Gobierno propondra las
siguientes acciones:

3.1Recomendar la inclusion de la politica de victimas en las demas Secretarias y
Dependencias, con funciones claras y acordes con los procesos que deben
adelantarse para la implementacién del modelo territorial de la estrategia de
corresponsabilidad, para ello brindard asesoria técnica a los enlaces
designados. .

3.2La Secretaria Técnica del Comité de Justicia Transicional del Departamento de
Antioquia orientara el disefio e implementacion del modelo territorial de la
estrategia de corresponsabilidad.

3.3La Secretaria Técnica del Comité de Justicia Transicional del Departamento de
Antioquia brindara informaciéon técnica a los enlaces designados de cada
dependencia de la Gobernacién de Antioquia con el fin de proponer
conjuntamente criterios sectoriales para el desarrolio de la estrategia de
corresponsabilidad

3.4La Secretaria de Gobierno en conjunto con la Secretaria de Gestion Humana y
Desarrollo Organizacional realizara los ajustes necesarios para contar con el
recurso humano suficiente para la debida la ejecucion de la politica publica de
victimas en el marco de un plan de fortalecimiento de la Direccion de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, el cual debera ser socializado en
sesion del Comité Departamental de Justicia Transicional.

3.5Desarrollar un mecanismo de intercambio y almacenamiento de la informacion
para identificar el avance en la implementacion de la politica de victimas desde
las dependencias de la Gobernacion de Antioquia de tal manera que se cuenten
con las herramientas necesarias al implementar el modelo territorial de la
estrategia de corresponsabilidad.

3.6En el marco del Comité Departamental de Justicia Transicional determinar la
instancia de coordinacion entre las dependencias de la Gobernaciéon para la
gestion de la politica publica de victimas, que permita la diferenciacion de
competencias entre las secretarias o direcciones para el alcance de los objetivos
propuestos en el Plan de Accion Territorial - PAT.

ARTICULO 4. ARTICULACION. E! modelo territorial de la estrategia de
corresponsabilidad implica la coordinacién de las dependencias al interior del
Departamento, asi como con cada uno de los municipios que hacen parte de su
jurisdiccion. Asi mismo, requiere por parte del Departamento un papel de
intermediador entre la Nacion y los municipios para alcanzar estos cometidos, frente
a lo cual se realizaran las siguientes acciones:

4 1ldentificaciéon de las dependencias de la Gobernacioén de Antioquia de acuerdo al
manual de funciones, que desarrollen acciones dirigidas a la prevencion,
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proteccion, atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado.

4.2El directivo de cada dependencia debe asignar a un funcionario que articule al

interior de esta, la tarea especifica de consolidar y reportar informacién al
responsable de la politica publica de victimas en la Secretaria de Gobierno. La
Direccion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario
establecera las fechas para la entrega de esta informacion, teniendo en cuenta
los reportes al RUSICST, Sistema de Informacion de Gestién de Oferta SIGO y
Tablero PAT y lo establecido en el Decreto 2460 de 2015. El funcionario
delegado desarrollara las siguientes acciones, en el marco de sus funciones y
competencias:

4.2.1 Realizar una revision semestral de los indicadores relacionados en el Plan de
Accion Departamental y reportar a la Direccion de Derechos Humanos el
avance en el cumplimento del indicador y la ejecucion presupuestal de la
dependencia respectiva.

4.2.2 Realizar la valoracion de la informacion reportada por los municipios en la
herramienta Tablero PAT.

4.2.3 Examinar y dar respuesta a los compromisos que asumira la dependencia
respectiva, para atender las necesidades de la poblacién victima en los
municipios, de conformidad con los programas y proyectos incluidos en el
Plan de Accion Departamental.

4.2.4 Analizar las necesidades que desde el ambito de su competencia, requieren
de la aplicacion de los principios de subsidiariedad y complementariedad del
Gobierno Nacional en materia de asistencia, atencién y reparacion integral a
las victimas y que seran reportadas por el departamento en el Tablero PAT.

4 3E!| directivo de cada dependencia realizara la coordinacion de las acciones
anteriormente relacionadas, asi como la aprobacién de los indicadores vy
compromisos sefialados.

4 4E| sefior Gobernador de Antioquia en sesiéon de Comité Departamental de
Justicia Transicional verificara la implementacion de las asignaciones y
cumplimiento de acciones de cada directivo de las dependencias mencionadas
en el numeral 4.2 del presente Decreto

4.5Disefiar un mecanismo que garantice la comunicacién y cruce de informacion

permanente con los enlaces de victimas de los municipios en doble via:
municipios — gobernacién; gobernacién - municipios, de tal manera que el
departamento conozca previo a la fecha limite establecida en el Decreto 2460 de
2015, las necesidades y compromisos que el municipio presentd en la respectiva
herramienta e inicie el respectivo proceso de analisis.

4.6Promover alianzas y el uso de las figuras asociativas establecidas por la Ley
1454 de 2011, Organica de Ordenamiento Territorial, entre los municipios de su
jurisdicciéon y con los de otros departamentos de similares caracteristicas, asi
como suscribir alianzas con otros departamentos.

4.7 Adelantar Comités de Justicia Transicional y/o Consejos de Gobierno en los que
se articulen y se den directrices sobre las acciones que el Departamento tiene
previstas adelantar en materia de politica publica de victimas. Las mismas
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deben ser coordinadas y socializadas con los municipios de la jurisdiccion y
contaran con un cronograma o reglamentacién de sesiones.

ARTICULO 5. ASISTENCIA TECNICA. El Departamento apoyara a los municipios
en la prestacion de los servicios que estos ejecutan. Dicho apoyo se realizara a
través de la asistencia técnica que requiere la entidad local en la implementacién y

gjecucion de la politica publica de victimas. Las acciones que brindara el
departamento en este tema seran: '

o Fortalecer los funcionarios encargados del tema de victimas en nivel municipal,
a través de talleres subregionales buscando el apoyo del nivel nacional y
enfatizando en el acompafiamiento técnico con la participacion activa del
Ministerio Publico.

e Acompafar a los municipios del Departamento, en el disefio, ajuste y
seguimiento del Plan de Accion Territorial PAT, teniendo en cuenta las
dinamicas propias y las necesidades de cada uno de los municipios.

e Acompaiiar y apoyar la realizacion semestral del Comité Territorial de Justicia
Transicional Ampliado de Antioquia con la participacién de sus municipios.

¢ Acompafar y socializar los Decretos-Ley étnicos, con especial énfasis en
aquellos municipios en los cuales se encuentre ubicada poblacién perteneciente
a las comunidades indigenas, afro y rom.

ARTICULO 6. CRITERIOS DEPARTAMENTALES DE PRIORIZACION
MUNICIPAL PARA LA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE
SUBSIDIARIEDAD Y CONCURRENCIA. El departamento establece los siguientes
criterios para la aplicacién de los principios de subsidiariedad y concurrencia a partir
de la identificacion de la capacidad técnica, administrativa y financiera, la dindmica
del conflicto y las condiciones de la poblacion victima de los municipios del
Departamento.

Para el efecto la Direccion de Derechos Humanos, Derecho Internacional
Humanitario y Victimas definira los procedimientos para la aplicacion de los criterios.

1. Municipios que presentan la mayor concentracion de victimas en el
Departamento con brecha en superacién de condiciones de vulnerabilidad
por municipio, que requieren del restablecimiento social y econémico para el
goce efectivo de los derechos a identificacién, salud (incluye atencion
psicosocial), educacién, alimentacion, generacion de ingresos (con acceso a
tierras cuando sea aplicable), vivienda y reunificaciéon familiar.

2. Municipios con la mayor cantidad de concentracién de necesidades por
derecho, por cada una de las medidas en clave de superacion de
condiciones de vulnerabilidad a partir del registro en el Tablero PAT.

3. Valoracion de la capacidad administrativa, técnica y financiera de los
municipios del Departamento.
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4. Analisis de la dinamica del conflicto con la consideracion de la intensidad del
conflicto armado en el municipio y la situacién critica en desplazamiento
forzado.

5. Analisis de la oferta programatica Departamental.

6. Analisis de la informacién suministrada directamente por los municipios,
entidades nacionales y organismos cooperantes.

ARTICULO 7. AJUSTES. Una vez entrada en vigencia la Estrategia de
Corresponsabilidad, la Gobernacion de Antioquia, anualmente podra realizar los
ajustes de criterios y procedimientos para la aplicaciéon de los principios de
concurrencia y subsidiariedad conforme a la identificacion anual de las necesidades
de la poblacién victima y la programacion del presupuesto para la ejecucion anual
del Plan de Accion Territorial.

ARTICULO 8. SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE CORRESPONSABILIDAD.
El departamento realizara el seguimiento de Estrategia de Corresponsabilidad a
partir de:

1. La informacion que consignan los municipios en el Reporte Unificado del
Sistema de Informacién, Coordinacion y Seguimiento Territorial - RUSICST y
Tablero del Plan de Accion Territorial.

2. Seguimiento a los resultados del indice de Restablecimiento Econémico en
los municipios y distritos de su jurisdiccion.

3. Seguimiento del disefio y la implementacién desde el Comité de Justicia
Transicional Departamental y sus respectivos subcomités.

ARTICULO 9. TRANSITORIEDAD. Para la aplicacion del modelo territorial de la
estrategia de corresponsabilidad en el afo 2018, se aplicara lo indicado en la
Resolucion conjunta del Ministerio del Interior y la Unidad Administrativa Especial
para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas del Conflicto Armado No. 0289
de 2016.

ARTICULO 10. ENTRADA EN VIGENCIA. EI presente decreto rige a partir de su
publicacioén.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin a los
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DFCRETN
Radlcadn D 201 7070004852

e (T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 52 de
2016, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 del 21 de diciembre de 2016,
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2017”, y teniendo como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucién Politica Nacional, faculta pro tempore
al Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no
esté sesionando de forma ordinaria la Asamblea Departamental.

b. Que la Asamblea {Departamental solicitd mediante -oficio con radicado
2017010475298 del 19 de diciembre de 2017/ odificar su presupuesto,
ya que requiere fortalecer la labor institucional y cubrir los aportes en
seguridad social y parafiscales de los empleados.

¢c. Que de acuerdo al Articulo 24 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto General de Antioquia Vigencia 2017, el cual reza "Articulo
24. Traslados presupuestales por iniciativa de la Secretaria de
Hacienda. Siempre y cuando el Sefior Gobernador cuente con
facultades para realizar traslados presupuestales, solo por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los recursos asignados
a las siguientes apropiaciones: Servicios publicos, servicio de vigilancia,
servicio de aseo, arrendamientos, impuesto predial, viaticos y gastos de
vigje, comumcacmnes y transporte gastos de personal y transferencias
cornentes la”Secretaria de” Hacienda autorizo dicho traslado mediante
el oficio con radicado 2017020078867 del 22 de diciembre de 2017.

d. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

e. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

-2%?/201,2.




f.

Que el objetivo de este decreto es modificar

2

el presupuesto de la

Asamblea Departamental para fortalecer la labor institucional y cubrir los
aportes en seguridad social y parafiscales de los empleados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto de PAC de Gastos de
funcionamiento en la Asamblea Departamental, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
0-1010| 1101 1111 | 999999999 | 999999 | 2.500.000 ﬁgﬂ?{f’: SRR
0-1010] 1101 11.1.4 | 999999999 | 999999 | 14.400.000 | Primas Legales
Aporte Salud
0-1010] 1101 | 1142111 | 999999999 | 999999 450.000 | P80 ioe Privado
Total | 17.350.000 v

Articulo Segundo.

Acreditese el Presupuesto

de PAC de Gastos

de

funcionamiento de la Asamblea Departamental, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Aporte Pension

0-1010{ 1101 1141121 | 999999999 | 999999 361.000 B B Rrios Publido
Aporte SENA

0-1010{ 1101 1.1.4.3.11 999999999 | 999999 212.000 glinciibrios

0-1010| 1101 114321 999999999 | 999999 1.242.000 Aporte ICBF Funcionarios

0-1010| 1101 114.33.1 | 999999999 | 999999 212.000 | Aporte ESAP Funcionarios
Caja Compensacion

0-1010( 1101 114341 999999999 | 999999 1.657.000 Ea e
Institutos Técnicos

0-1010| 1101 114351 999999999 | 999999 417.000 i cidlarios

0-1010 1101 | 12190 | 999999999 | 999999 | 13.249.000 git;%szasms PTG

Total 17.350.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

L\ A

\ Gobernador de Anfioquia
/
YOl —
. oA —, .
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ RIA HERNANDEZ
Secretario\General cretaria de Hacien

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

v | LV

PEREZ GUTIERREZ

Proyectd: Claudia JLucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitario

Revisé: Claudia \félez Gallego, Asesora Despacho Hacienda
Aprobd: Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Haciend

Revisé: Andrés Félipe Mufioz Mejia, Director de Presupuest%
Vo. Be: Cel iedrahjfle Cargangs. Subsecretario Juridigg
\ ClPmeD KPS
\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wiono— NIMNEERINEIN

(03/10/2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional
numero 1529 del 12 de julio de 1990 y Decreto 1396 del 26 de mayo de
1997, inscribase en el expediente de la entidad sin animo de lucro
denominada CORPORACION EDUCATIVA SOLIDARIA MARIA
AUXILIADORA - CESMA, con domicilio en el Municipio de Apartad6 -
Antioquia, el nombre del sefior HENRY ESTEBAN PALMETT PLATA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.936.185, como
Representante Legal de la entidad en su calidad de Director Ejecutivo,
a partir de la fecha de designacién como consta en el acta de Junta
Directiva numero 006 del 17 de julio de 2017.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el sefior
WISTON BERRIO LOPEZ, mediante oficio con radicado numero
2017010364082 del 29 de septiembre de 2017.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 03/10/2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[3

Ui /Z"’O

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecto: Alexander Ortega p-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

" Este documento esté firmado digitalmente, a nombre de! Servidor Piblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163203 - 1 vez




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

~—AAr LIALARE
Radicadn: S 2017060177921
Fecha: 21/12:2017

s, MORSRARRLNI

“Por medio de la cual se reconoce Personeria Juridica a la Fundacion'Hogar Dario
Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR".

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de las competencias definidas en Decreto 1088 de 1991, las Resolucion
Departamentales N°8333 de 2004, N°9897 de 2004, y N°10717 de 2004 y en especial la
contenidas en la Ley 10 de 1990, la Ley 100 de 1993, la Ley 1315 de 2009, y,

CONSIDERANDO

Que el Presidente de la Republica, expidio el Decreto 1088 de 1991 “Por el cual se reglamenta
el régimen de las instituciones del Subsector Privado del Sector Salud”,

Que las Asociaciones, Corporaciones, Fundaciones e Instituciones sin animo de lucro del sub
sector privado del sector salud, cuyo objeto esta enmarcado de atencion integral y bienestar del
Adulto Mayor, estan sometidas al control y vigilancia del Estado en los términos indicados en el
Decreto 1088 de 1991 y demas normas aplicables.

Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001 “Por el cual se subroga e/ articulo 19 del Decreto
1088 de 1991 para el reconocimiento civil de las instituciones creadas por la Iglesia Catdlica u
otras religiones que tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y rehabilitacion de
la salud y se dictan otras disposiciones’, concordado con el articulo 35 del mismo estatuto,
delegd en los Gobernadores a través de las Direcciones Seccionales de Salud, el
reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobaciéon Estatutos de las Fundaciones,
Corporaciones, Asociaciones e Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan
por finalidad el fomento, la prevencién, tratamiento y rehabilitacion de la salud, en los siguientes
términos: “Articulo 19. Competencia en las Direcciones Seccionales y Distrital de Salud de Bogota,
D.C. La funcién de reconocer personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de las instituciones creadas por
la iglesia catolica o de cualquier confesion religiosa que tengan por finalidad el fomento, la_prevencion
tratamiento y rehabilitacion de Ja salud, dentro de la jurisdiccion de un departamento o del Distrito Capital
de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del Qrganismo de Direccion Seccional de Salud
y al Alcalde Mayor de Bogota D. C., a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D. C.
PARAGRAFO. La vigilancia y control de las instituciones de que trata el presente articulo, seran ejercidas
por las Direcciones Seccionales de Salud y la Direccion Distrital de Salud del Distrito Capital” (Subrayado
fuera de texto).

Que el dia 28 de octubre de 2017, en el Municipio de Girardota Departamento de Antioquia, se
convalidoé la Constitucion de ta Fundacion Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR, como
entidad sin animo de lucro del subsector privado del sector salud, tal como consta en el
Acta de Asamblea Extraordinaria N°13 de 2017. El Acta preliminar de Constitucion data del afio
2013.

Que el dia 28 de octubre de 2017, se aprobaron los Estatutos. que han de regir la Fundacion
Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR, con domicilio en el Municipio de Girardota
Departamento de Antioquia; adicionalmente, en el mismo acto, fue ratificado el nombrado el
Director en cabeza de quien se radicaron las facultades de representacion legal de la Fundacion,
ademas, se designo E! Presidente, El Secretario, El Tesorero, El Suplente y El Revisor Fiscal.

EHERNANDEZ#${ERNANDEZB




“Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la Fundacién Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR"

Que la ultima reforma de Estatutos se aprobé en sesion del 9 de diciembre de Acta de Asamblea
Extraordinaria N°14 de 2017.

Que la Fundacion Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR reune las condiciones técnicas,
administrativas y financieras de conformidad con el concepto favorable de factibilidad y el
concepto favorable de suficiencia patrimonial, emitidos ambos por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia Gerencia de Salud Publica y la Direccion de Gestion
Integral de Recursos, respectivamente, por cumplir los requisitos establecidos en el Decreto
1088 de 1991 y en las Resolucién Departamentales N° 8333 de 2004, N°9897 de 2004, y
N°10717 de 2004 y demas normas concordantes. Aunado a lo expuesto, Los Estatutos de la
Fundacion Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR, se ajustan a la reglamentacion vigente
sobre la materia y el objeto de la Fundacion esta acorde al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

Que el reconocimiento de la personeria juridica que se efectia mediante el presente Acto, se
circunscribe Unicamente y exclusivamente a la atencién integral y bienestar del adulto mayor en
el sector salud, en las modalidades de fomento, la prevencién, tratamiento y rehabilitacion
dentro de la Jurisdiccion del Departamento de Antioquia. Sin embargo el presente acto no
autoriza a atender y prestar de manera inmediata servicios de salud.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Personeria Juridica a la Fundacion Hogar Dario
Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR, con domicilio en el Municipio de Girardota Departamento de
Antioquia, como Fundacién sin animo de lucro del subsector privado del sector salud.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR los Estatutos que regiran la Entidad sin animo de lucro del
sub sector privado del subsector salud.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR como Representante Legal, en calidad de Directora de la
Fundacion Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR a la sefiora SANDRA MARIA
VERGARA HENAO, identificada con la cédula de ciudadania 43.678.108 de Bgllo Antioquia.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el presente Acto Administrativo en los términos del articulo
67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011 al Representante Legal.

ARTICULO QUINTO: LOS EFECTOS de la presente Resolucion, se surtiran una vez haya sido
publicada en la Gaceta Departamental y se haya cancelado la tarifa correspondiente a éste acto
administrativo en el Banco BBVA cuenta N° 29900818-5 denominada Encargo Fiduciario de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia; publicacidn que estara a cargo
de Fundacion Hogar Dario Rodriguez “Tarcisio” FUNDATAR con domicilio en el Municipio de
Girardota Departamento de Antioquia.

Dada en Medellin,

NOTIFIQUESE, PUBHIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARI TOYA SERN\
Secretario Seccional de Saf(id /Protecci()n Seti

i I Nombre. Sa
a’ Cargo

No. 163204 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




